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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione, per titoli e colloquie, per il conferimento di un incarico di
Direttore di struttura complessa di Geriatria

Scheda personale di valutazione del
Dott. Di Stefano Fabio, nato il 24/07/1964
3/A

1) AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI: MAX PUNTI: 30

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime
negli ultimi 10 anni di carriera:

(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

griglia di valutazione
TIPOLOGIA PUNTEGGIO TIPOLOGIA PUNTEGGIO
ISTITUZIONI PRESTAZIONI
Alta 4-5 Alta 4-5
Media 2-3 Media 2-3
Bassa 1 Bassa 1

PUNTI : 8 (4+4)

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti
nelle esperienze professionali relative agli ultimi 10 anni di carriera

(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

Punti 1 per anno per titolare di UOC di Dipartimento

Punti 0,7 per anno per i titolare di UOSD o Responsabile de facto (individuato con
provvedimento formale)

Punti 0,5 per anno per il titolare di UOS

Punti 0,3 per anno per I’incarico di alta professionalita

Punti 0,1 per anno per il Dirigente Medico con incarico iniziale o per attivita presso presidi
ospedalieri accreditati con formula di contratto - libero professionale

Le frazioni mensili verranno computate in dodicesimi dell’intero

vy 4/ / / PUNTI : 9,96
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¢) Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con
riguardo all’attivita casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di
volume e complessita. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data
di pubblicazione dell’avviso e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base
delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unita Operativa di

appartenenza relative a ogni singolo periodo.
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

| TIPOLOGIA PRESTAZIONI INDIVIDUALI PUNTEGGIO
Alta 8-10
Media 4 -7
Bassa 2 -3
PUNTI : 9

2) AREA DELLA FORMAZIONE, DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, DELLA
RICERCA E DELLA DIDATTICA: MAX. PUNTI: 20

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione
dei tirocini obbligatori: (punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario:
(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 2

f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero in

qualita di relatore:
(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 4

A



g) Produzione scientifica valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla disciplina
ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunita
scientifica; attivita di ricerca valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla
disciplina nell’ambito di qualificati studi di livello regionale e sovraregionale e ruolo
ricoperto nell’ambito delle societa scientifiche.

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 4

h) Continuita e rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 4

TOTALE PUNTEGGIO: 40,96
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Codice domanda: - 00526725

Punt. Tot. Verificato: = 40,960

Stato Verifica: = VERIFICATO

Stato Ammissione:  AMMESSO

Candidato: = DX STEFANO FABIO =]
(/commissione/SelezioneComm/viewDocumentolstanza/35663)

Data di nascita = 24/07/1964

unl_uogo dinascita = CATANIA (éﬂ
Residenza: OMEéNA (VB) in MANZONI 2/A
Domicilio:
Email: | fabiods9641@gmail.com

Fahindictaf: P~
L

Pec:

P dvco.it

Cellulare: - 3498428577

RESET VERIFICA

REQUISITO D'ACCESSO

In possesso del titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguito il 25/10/1990 presso FACOLTA DI MEDICINA ~ UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI CATANIA di CATANIA (CT)

Iscritto ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI, numero 803 presso VERBANIA (VB) il 20/02/2001

In possesso della specializzazione nella disciplina di GERIATRIA, conseguita presso SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN GERIATRIA - UNIVERSITA DEGLI
STUDI DI CATANIA (che dichiaro essere Universita degli Studi) di CATANIA (CT) in data 12/12/1994

DICHIARAZIONI

- Diessere cittadino italiano;

- Di non aver riportato condanne penali;

- :Di r;on‘a\’/’(’ere procedin;nen;i peﬁa)i in corso;

-  Diessere n;i cénfronti degli obbligHi militari ns;lla seguente posizione: ASé(;LTO;

- Di non aver avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- . Di non aver avuto cause di decadenza di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per avere conseguito l'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati e di
non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato licenziato ai sensi dei CC.NN.LL e dei vari comparti o

condannato con sentenza definitiva per un reato che impedisce, ai sensi delle vigienti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

- Diessere in possesso dell'idoneita alle mansioni proprie del profilo. L'accertamento della idonieta alle mansioni & effettuata dall' Azienda, prima dell'immissione in servizio ed & volta a
constatare |'assenza di controindicazioni al lavaro cui il laveratore & destinato al fine di valutare la sua idonieta alla mansione specifica;

- Che l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso é il seguente: fabi p dvco.it;

Legenda Titoli
Titolo Confermato Titolo Modificato Titolo Eliminato Titolo Inserito Titolo Spostato Punteggio Titolo Modificato

R/ /)




ANZIANITA' DI SERVIZIO VALEVOLE COME REQUISITO D'ACCESSO NUM MESI VERIFICATO: 84

: DISCIPLINA EQUIPOLLENTE
Profilo Tipo Ente Localita Rapporto Allegato
SUPPLENTE A ENTE AZIENDAUSL  NOVARA  TEMPO [ ‘hal” N ]
TEMPO PIENO DEL 13 (SEDE i (NO) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/984)
DIRIGENTE S.S.N LEGALE: i - :
MEDICO 1° o NOVARA) : candidato = 01/12/1995 39/06/1996
LIVELLO FASCIA ~ ALTRO = PRESSO IL . :
B (EX ENTE PRESIDIO . verificato = 01/12/1995 30/06/1996
ASSISTENTE OPA. OSPEDALIERQ
MEDICO) DI DI ;
MEDICINA BORGOMANERO
GENERALE (NO) ;
DA 1.07.1996 A ENTE AZIENDA USL OMEGNA TEMPO ] Dal Al
5.12.1996 DEL 14 DI OMEGNA : (VB) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/985) 2 i
MEDICO DI 1° SS.N  (VB) : ‘ . :
LIVELLO o candidato - 01/07/1996 31/10/2002

DIRIGENZIALE ALTRO
FASCIA “A" (EX ENTE
AIUTO C.0.) DI O PA.
GERIATRIA; DA
6.12.1996 A
8.06.2000
MEDICO DI 1°
LIVELLO
DIRIGENZIALE
DI GERIATRIA;
DA 9.06.2000 A
31.10.2002
DIRIGENTE
MEDICO DI
GERIATRIA.

| verificato  01/07/1396 = 31/10/2002

DIRIGENTE ENTE AZIENDA ASL 8 : SIRACUSA TEMPO E
MEDICO DI DEL DI SIRACUSA - © (SR) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/986)
GERIATRIA A S.S.N PRESSO
TEMPO (o] L'OSPEDALE
INDETERMINATO  ALTRO = UNICO DI
CON RAPPORTO ENTE AVOLA-NOTO,
ESCLUSIVO. OPA.  SEDE DI NOTO
(SR).

Dal : Al
Emndidato 01/11/2002 : 30/11/2002

 verificato  01/11/2002  30/11/2002

Attestato di formazione manageriale
Data Ente/Luogo Allegato  Motivo Verifica

Dichiaro di non essere in possesso dell' Attestato di
formazione manageriale (rilasciato negli ultimi 7 anni).
Fino all'espletamento del primo corso di formazione
manageriale, I'incarico di direzione di struttura

| complessa é attribuito senza il suddetto attestato,
fermo restando l'obbligo di acquisizione espresso
dall'art. 5 co. 1 lett. d del D.P.R. n. 484/1997, con le

. modalita indicate nell’art. 15 co. 8 e dell’art. 16

. quinquies del D.Lgs. 229/1999;
1l mancato superamento del primo corso, attivato dalla

. Regione successivamente al conferimento dell‘incarico,

¢ determina la decadenza dall‘incarico stesso

Sezione A : Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la

tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime negli ultimi dieci anni di carriera - (Max punti 10,000) TOTALE: 8,000

Data_Inizio Data_Fine Tipologia Prestazioni Erogate Struttura | Allegato Motivo Verifica Tat_Titolo
25/09/2015 © 29/09/2025 ° TIPOLOGIA DELLE ISTITUZIONI ASL VCO B AZIENDA CHE 8.000
IN CUI SONO ALLOCATE LE . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/53) * RACCHIUDE UN VASTO
STRUTTURE PRESSO LE QUALI IL ! BACINO DI UTENZA DA
CANDIDATO DR FABIO DI : PATOLOGIE ACUTE E
STEFANQ, HA SVOLTO LA SUA CRONICHE COMPLESSE E
ATTIVITA E LA TIPOLOGIA DELLE i PREVENZIONE DELLE

PRESTAZIONI EROGATE DALLE ; RIACUTIZZAZIONI
STRUTTURE MEDESIME NEGLI :




e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di

, ruoli di r

bilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari

TOTALE: 9,960

: Servizio quale titolare di UOC / Dipartimento

Incarico / | Risultati
Posizione  Oftenuti
Funzionale |
DIRETTORE | VEDI FILE
SOC

. ALLEGATO

| Struttura

| DAL 29

. SETTEMBRE
| 2015 AL 15

. DICEMBRE

i 2017EA

| SCAVALCO
DAL 1°

: GENNAIO

: 2018 FINO AL
: 9 NOVEMBRE
© 2020 SOC

| GERIATRIA;
DAL 16

. DICEMBRE
{2017 A

¢ TUTT'0GGI

. MEDICINA DI
. VERBANIA

Allegato
- Dal
(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/57) |
candidato 29/09/2015
verificato 29/05/2015

Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all'attivita
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

Anno |

2015

2016
2017
2018
2018
2019

2020 |

12589

14786

13351

1181

1063

Tipo
Operatore

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSQO
DAL PRIMO

PRIMO
OPERATORE

OPERATORE

PRIMO
OPERATORE

PRIMO
OPERATORE

Struttura

SOC GERIATRIA ATTIVITA'
AMBULATORIALI

SOC GERIATRIA ATTIVITA'
AMBULATORIALT

SOC GERIATRIA ATTIVITA'
AMBULATORIALI

SOC GERIATRIA ATTIVITA'
AMBULATORIALI

SOC MEDICINA - PRESTAZIONI
PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

SOC MEDICINA - PRESTAZIONL
PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

{ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/364)

(fcommissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/365)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/366)

!
(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/367)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/368)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/369)

: (/commissione/VerificaCamm/viewAllegatoSezioneC/370)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/371)

Al Mesi |

VALORE COMPLESSIVO
DI TUTTI GLI ANNI
VALUTATI. TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALTTATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLCGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI

VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

Tot_Titolo

29/09/2025 120 9.960
29/09/2025 120 9.960

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000




Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all‘attivita
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

Anno

2022

2025 ;
2018 é
2019

o0
2021

2022

2023

2024

2025

2018 :

2019 |

Num_Interventi

1675

2033

792

786

585

542

579

677

138

4285

2865

Tipo
Operatore

PRIMO
OPERATORE

PRIMO
OPERATORE

PRIMO
OPERATORE

PRIMO
OPERATORE

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSQ
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE

DIVERSO
DAL PRIMO

SOC MEDICINA - PRESTAZIONI

Struttura

| SOC MEDICINA - PRESTAZIONI

PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

SOC MEDICINA - PRESTAZIONI
PERSONALI COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

SOC MEDICINA - PRESTAZIONI
PERSONALI GENNAIO-AGOSTO
2025 COME INDICATO IN
TABELLA ALLEGATO 3

SOC MEDICINA - RICOVERI
ORDINARI (628) E DH (164)
COME INDICATO IN TABELLA 1

SOC MEDICINA - RICOVERI
ORDINARI (625) E DH (161)
COME INDICATO IN TABELLA 1

SOC MEDICINA - RICOVERI

ORDINARI (296) COVID (248) E
DH (140) COME INDICATO IN
TABELLA 1

SOC MEDICINA - RICOVERI
ORDINARI (387) COVID (103) E
DH (95) COME INDICATO IN
TABELLA 1

SOC MEDICINA - RICOVERI
ORDINARI (411) COVID (32) E
DH (99) COME INDICATO IN
TABELLA 2

SOC MEDICINA - RICOVERI
ORDINARI (464) COVID (18) E
DH (97) COME INDICATO IN
TABELLA 2

: SOC MEDICINA - RICOVERI

ORDINARI (568) COVID (4) E DH
(105) COME INDICATO IN
TABELLA 2

ORDINARI (138) PRIMO
TRIMESTRE 2025 COME
INDICATO IN TABELLA 2

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [C0 (2294), C2
(1060), C4 (931)] COME
INDICATO IN TABELLA 1

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (1297), C2
(861), C4 (707)] COME
INDICATO IN TABELLA 1

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/372)

: (/commisslone/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/373)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/374)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/375)

© (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/376)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/377)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/378)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/379)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezianeC/380)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/381)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/382)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/383)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/384)

Motivo Verifica

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI

- VISTA QUALITATIVO

CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALTTATIVO
CHE QUANTITATIVO
TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
: CHE QUANTITATIVO
TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI

VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TOTALE: 9,000 |

Tot_Titolo |

0.000

0.000

0.000

0.000
......... 0000
0.000
0.000
0000

0.000

0.000

0.000




casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

Anno

Num_Interventi

2020 ; 1084

2081
2622 4027
2023 ; 5034
2024 5872
2025 | 1714
2025 i 100020

Sezione D : Soggiorni di studio o di

Tipo
Operatore

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE

DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

OPERATORE
DIVERSO
DAL PRIMO

PRIMO
OPERATORE

Ad

stramento profi

Struttura

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (654), C2
(653), C4 (497)] COME

INDICATO IN TABELLA 1

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (1685), C2
(746), C4 (550)] COME
INDICATO IN TABELLA 1

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (2478), C2
(807), C4 (742)] COME
INDICATO IN TABELLA 2

SOC MEDICINA ATTIVITA’
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (3337), C2
(906), C4 (791)] COME
INDICATO IN TABELLA 2

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIAUI E DI
CONSULENZA [CO (4260), C2
(847), C4 (765)] COME
INDICATO IN TABELLA 2

SOC MEDICINA ATTIVITA'
AMBULATORIALI E DI
CONSULENZA [CO (1295), C2
(291), C4 (128)] PRIMO
TRIMESTRE 2025 COME
INDICATO IN TABELLA 2

TOTALE DI TUTTE LE
PRESTAZIONI PRIMO NON
PRIMO OPERATORE DAL 2015 E
SINTESI ATTESTAZIONE ASL DI

PROVENIENZA

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/386)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/387)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/388)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/389)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/390)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/391)

i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/392)

per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti

strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi - (Max punti 4,000)

Data_Inizio

Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di un diploma universitario, di laurea o di

Data_Fine : Tipologia Soggiorno

Struttura

NESSUN SOGGIORNO PRESENTE

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)

Data Descrizione

29/09/2025

ATTIVITA DI DOCENZA PRESSO PER IL
MASTER DI 1° LIVELLO IN "NURSING
DELLE NEUROSCIENZE" - A.A. 2015/16 E

A.A. 2018/19, RELATIVA

ALL'INSEGNAMENTO "APPROCCIO
CLINICO ALLE DEMENZE" PER UN

Struttura

© UNIVERSITA DEGLI
i STUDI DI TORINO -
DIPARTIMENTO DI
| NEUROSCIENZE

. "RITA LEVI

© MONTALCINI"

TOTALE DI 8 ORE DI LEZIONE PER

ANNO.

Allegato

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/49)

Sezione F : Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all‘estero, in qualita di
docente, relatore, responsabile scientifico - (Max punti 4,000)

Data

SEZIONE F

Descrizione

Struttura

ATTIVITA' DAL 2015 AL
2025

Motivo Verifica

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO

CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI

- VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

TIPOLOGIA
COMPLESSA E AMPIA
SIA DAL PUNTO DI
VISTA QUALITATIVO
CHE QUANTITATIVO

. Allegato = Motivo Verifica

Motivo Verifica

ATTIVITA DIDATTICA
SUFFICIENTE

TOTALE: 9,000 |

. Tot_Titolo '

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

TOTALE: 0,000

Tot_Titolo

TOTALE: 2,000 |

Tot_Titolo |

2.000



Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell'accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi
- (Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

: 18/07/2016 = LAVORO DAL TITOLO BMC MEDICINE B
: "DELIRIUM DAY: A (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/325)

NATIONWIDE POINT

PREVALENCE STUDY OF

DELIRIUM IN OLDER

HOSPITALIZED

PATIENTS USING AN

EASY STANDARDIZED

DIAGNOSTIC TOOL",

PUBBLICATO NELLA

RIVISTA BIOMED

CENTAL (BMC)

MEDICINE (2016)

14:106, COME MEMBER

OF THE ITALIAN STUDY

GROUP ON DELIRIUM

(ISGOD) (VEDI PAG 9).

: Sezione
Bl H

5 Sezione
. H

. 25/10/2017 = LAVORO DAL TITOLO THE AMERICAN
“CLINICAL FEATURES JOURNAL OF (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/326)
ASSOCIATED WITH GERTATRIC
DELIRIUM MOTOR PSYCHIATRY
SUBTYPES IN OLDER
INPATIENTS: RESULTS
OF A MULTICENTER
STUDY”, PUBBLICATO
NELLA RIVISTA AM J
GERTATR PSYCHIATRY
(2017) 25(10): 1064~
1071, COME MEMBER
OF THE ITALIAN STUDY
GROUP ON DELIRIUM
(ISGOD) (VEDI PAG
1070).

Sezione
L G:

| Sezione
. H:

. 05/12/2017 = LAVORO DAL TITOLO JOURNAL OF THE B
; “RECOGNITION OF AMERICAN (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/327)

DELIRIUM FEATURES IN = GERIATRICS

CLINICAL PRACTICE: SOCIETY (JAGS)

DATA FROM THE

"DELIRIUM DAY 2015"

NATIONAL SURVEY”,

PUBBLICATO NELLA

RIVISTA ] AM GERIATR

SOC (2018) 66(2):302-

308, COME MEMBER OF

THE ITALIAN STUDY

GROUP ON DELIRIUM

' (ISGOD) (VEDI PAGINA
307 E APPENDIX S1
ALLEGATA).

Sezione
i <H

: Sezione
© H:

‘\4_ .

TOTALE: 8,000

Motivo Verifica

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA

NEL CV

VOTO COMPLESSIVO

RELATIVO ALLA
CONTINUITA E

RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE,
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Tot_Titolo :

4.000

4.000

Tot_Titolo |

0.000

4.000

Tot_Titolo

0.000

0.000




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
deilavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell"attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi

- (Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
{ 16/05/2019  LAVORO DAL TITOLO THE JOURNALS OF B
: “DELIRIUM, DEMENTIA, GERONTOLOGY: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/328)
AND IN-HOSPITAL SERIES A,
MORTALITY: THE BIOLOGICAL
RESULTS FROM THE SCIENCES AND
ITALIAN DELIRIUM DAY MEDICAL SCIENCES
2016, A NATIONAL
MULTICENTER STUDY”,
PUBBLICATO NELLA
RIVISTA ] GERONTOL A

BIOL SCI MED SCL. 2018
XX: 1-7 (2018), COME
MEMBER OF THE
ITALIAN STUDY GROUP
ON DELIRIUM (ISGOD)
(VEDI LIST OF
CONTRIBUTORS
ALLEGATA).

' 09/08/2018 LAVORO DAL TITOLO“A  DEMENTIA AND
: POINT PREVALENCE GERIATRIC (/commissione/VerificaCamm/viewAllegatoSezioneG/329)

STUDY OF DELIRIUM IN ~ COGNITIVE

ITALIAN NURSING DISORDERS

HOMES”, PUBBLICATO

NELLA RIVISTA DEMENT

GERIATR COGN

DISORD. (2018) 46:27-

41, COME MEMBER OF

THE ITALIAN STUDY

GROUP ON DELIRIUM

(ISGOD) (VEDI PAG 36).

: 01/06/2018 LAVORO DAL TITOLO AGING CLINICAL B
“THE ASSOCIATION OF AND EXPERIMENTAL  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/330)
INDWELLING URINARY RESEARCH
CATHETER WITH
DELIRIUM IN
HOSPITALIZED
PATIENTS AND
NURSING HOME
RESIDENTS: AN
EXPLORATIVE ANALYSIS
FROM THE "DELIRIUM
DAY 2015,
PUBBLICATO NELLA
RIVISTA AGING CLIN
EXP RES. (2019) 31(3):
411-420, COME MEMBER
OF THE ITALIAN STUDY
GROUP ON DELIRIUM
(ISGOD) (VEDI PAG
415).

: 12/03/2019 = LAVORO DAL TITOLO JOURNAL OF
§ “DRUG PRESCRIPTION CLINICAL (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/331)
AND DELIRIUM IN PSYCHIATRY
OLDER INPATIENTS:
RESULTS FROM THE
NATIONWIDE
MULTICENTER ITALIAN
DELIRIUM DAY 2015-
2016", PUBBLICATO
NELLA RIVISTA J CLIN
PSYCHIATRY (2019) 12;
80(2): 18M, COME
MEMBER OF THE
ITALIAN STUDY GROUP
ON DELIRIUM (ISGOD)
(VEDI SUPPLEMENTARY
MATERIAL — APPENDIX
1).

4  i§

Sezione
G:

: Sezione
© H:

Sezione
G:

. Sezione
{H:

| Sezione
LG

. Sezione

i Sezione
PG

Sezione
H:

TOTALE: 8,000

Motivo Verifica Tot_Titolo

ATTIVITA 0.000
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CVO

CONTINUITA E 0.000

RILEVANZA ALTA

Moativo Verifica Tot_Titolo :

ATTIVITA 0.000
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E 0.000
RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica Tot_Titolo :

ATTIVITA 0.000
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE,
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

Motivo Verifica Tot_Titolo

ATTIVITA 0.000
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO TTEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E 0.000
RILEVANZA ALTA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e -azioni su riviste nazi i caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione

khii 1

I p li ed interr
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi
- (Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
THE JOURNAL OF B
POST-ACUTE AND (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/332)
LONG-TERM CARE

MEDICINE

: 01/01/2020  LAVORO DAL TITOLO

: "UNDERSTANDING
FACTORS ASSOCIATED
WITH PSYCHOMOTOR
SUBTYPES OF DELIRIUM
IN OLDER INPATIENTS
WITH DEMENTIA?,
PUBBLICATO NELLA
RIVISTA J AM MED DIR
ASSOC (2020)
APR;21(4):486-492.E7,
COME MEMBER OF THE
ITALIAN STUDY GROUP
ON DELIRIUM (ISGOD)
(VEDI APPENDIX PAG
492.E1 E 492E6),

| 06/04/2020 CASE REPORT DAL

i TITOLO “COVID-19
PRESENTING WITH
SYNCOPE", PUBBLICATO
SU GLOBAL RADIOLOGY
CME — INTERNATIONAL
CME FOR TODAY'S
RADIOLOGIST, 6 APRILE
2020.

GLOBAL B

RADIOLOGY CME — (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/333)
INTERNATIONAL

CME FOR TODAY'S

RADIOLOGIST

LAVORO DAL TITOLO
VITAMIN D IN THE
COVID-19 PREVENTION
AND TREATMENT:
EMERGING EVIDENCE",
PUBBLICATO SULLA
RIVISTA
PHARMADVANCES,
VOLUME 3, ISSUE 2,
2021: 350-6, COME
MEMBER OF “COVID-
VITAMIN D STUDY
GROUP” (VEDI PAG
354).

: 01/06/2021 PHARMADVANCES B

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/334)

ABSTRACT CON TITOLO
"VISIONE ATTUALE
DELLA PRATICA
CONTENITIVA FISICA
APPLICATA
ALLANZIANO",
PRESENTATO AL 60°
CONGRESSO
NAZIONALE SIGG,
TENUTOSI A NAPOLI
DAL 25 AL 29
NOVEMBRE 2015,
PUBBLICATO SULLA
RIVISTA GIORNALE DI
GERONTOLOGIA,
VOLUME LXIII, SUPPL. 2
AL NUMERQ 4 -
DICEMBRE 2015: PAG
S156-5157

GIORNALE DI B

© 01/12/2015
: GERONTOLOGIA (fcommissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/335)

: Sezione
G:

: Sezione
; H:

. Sezione

. Sezione
: H:

: Sezione
i cH

Sezione
¢ H:

! Sezione
: G

: Sezione
H:

Vs,

Y
i

Motivo Verifica

TOTALE: 8,000

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIQ DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E

RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSQ
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE,
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E

RILEVANZA ALTA

Maotivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE,
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERTATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Tot_Titolo

0.000

Tot_Titolo

0.000

0.000

Tot_Titolo :

0.000

0.000

Tot_Titolo

0.000

0.000




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivitd pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi

Data

| 11/05/2018

© 01/01/2019

: 01/06/2019

¢ 01/12/2021

Descrizione

ABSTRACT CON TITOLO
“POINT-OF-CARE
ULTRASOUND IN
HOSPITALIZED ELDERLY
PATIENTS WITH RENAL
FAILURE: ECHO-RPC
PROTOCOL",
PRESENTATO AL XXIII
CONGRESSO
NAZIONALE FADQI,
TENUTOSI A BOLOGNA
DAL 12 AL 15 MAGGIO
2018, PUBBLICATO
SULLA RIVISTA ITALIAN
JOURNAL OF MEDICINE,
VOL 12 - SUPPL 2: 101

ABSTRACT CON TITOLO
“OVER-65 E NUOVE
TECNOLOGIE,
PRESENTATO AL 19°
CONGRESSO
NAZIONALE DELLA
SOCIETA ITALIANA DI
PSICOGERIATRIA
(A.IR), TENUTOSI A
FIRENZE DAL 4 AL 6
APRILE 2019,
PUBBLICATO SULLA
RIVISTA
PSICOCOGERIATRA,
SUPPLEMENTO ~
NUMERO 1 — ANNO XIV
- 2019: PAG 146

ABSTRACT CON TITOLO
“LA PROGNOSI DELLO
SCOMPENSO
CARDIACO: LA VISIONE
DEL GERIATRA,
PRESENTATO AL
CONVEGNO “MEDICINA
DELLA COMPLESSITA E
MEDICINA DI
PRECISIONE NEL
PAZIENTE ANZIANO
CON MALATTIA
CARDIOVASCOLARE”,
TENUTOSI A STRESA IL
1° GIUGNO 2019.

ABSTRACT DAL TITOLO
“CASE REPORT: UN
CASO DI
AGRANULOCITOSI
ACUTA DOPO AWIO DI
TERAPIA
ANTICOAGULANTE CON
DABIGATRAN”
PRESENTATO AL 66°
CONGRESSO
NAZIONALE DELLA
SOCIETA ITALIANA DI
GERONTOLOGIA E
GERIATRIA SIGG,
SVOLTOSI A ROMA DAL
1° A 4 DICEMBRE 2021

Struttura

ITALIAN JOURNAL
QOF MEDICINE

PSICOCOGERIATRA

ATTI CONVEGNO
“MEDICINA DELLA
COMPLESSITA E
MEDICINA DI
PRECISIONE NEL
PAZIENTE ANZIANO
CON MALATTIA
CARDIOVASCOLARE"

66° CONGRESSO

NAZIONALE DELLA
SOCIETA TTALIANA
DI GERONTOLOGIA
E GERIATRIA SIGG

Allegato
B
(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/336)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/337)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegataSezioneG/338)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/339)

Seziane
H:

| Sezione
G:

| Sezione
. H:

Sezione
N

Sezione
i H:

Sezione
' Gt

IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E

RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica

ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE,
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITA E
RILEVANZA ALTA

Motivo Verifica
ATTIVITA
SCIENTIFICA DI
IMPATTO RILEVANTE.
IN QUESTO ITEM
VIENE VALUTATO,
ANCHE IL CORSO
UNIVERSITARIO DL
PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NON INDICATO IN
PIATTAFORMA, MA
NEL CV

CONTINUITAE
RILEVANZA ALTA

TOTALE: 8,000
Motivo Verifica Tot_Titolo
ATTIVITA 0.000
SCIENTIFICA DI

0.000

Tot_Titolo :

0.000

0.000

Tot_Titolo |

0.000

0.000

Tot_Titolo :

0.000

0.000




- Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’'accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 8,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi

- (Max punti 4,000)
Data Descrizione Struttura Allegato
© 11/10/2024 | ABSTRACT DAL TITOLO = VOLUME B . . i
é "RESTLESS LEG COMUNICAZIONE ~  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/340) Motivo Verifica | Tok_Tiolo |
SYNDROME AND PICA: ~ ORALI E POSTER e . i
AN UNUSUAL 125° CONGRESSO i f:‘m"e )S‘-(I:—SE\KITTrIﬁICA - 0.000
PRESENTATION OF NAZIONALE DELLA | IMPATTO RILEVANTE
IRON DEFICIENCY INA  SOCIETA ITALIANA mbpellidiomeniiie
PATIENT WITH MEDICINA INTERNA VIE%E VALUTATO
MULTIPLE SCLEROSIS”  SIMI ANCHETL CORSE.
PRESENTATO AL 125°
o UNIVERSITARIO DI
PERFEZIONAMENTO
NAZIONALE DELLA
. IN PSICOGERIATRIA
SOCIETA ITALIANA
EIEHA TR NON INDICATO IN
SIMI, SVOLTOSI A EI[?LTTQFORMA' MA
RIMINI DAL 11 AL 13
2024, 1 .
IROBRESR . Seziane  CONTINUITAE 0.000
R RILEVANZA ALTA
11/10/2024  ABSTRACT DAL TITOLO  VOLUME B . ) S
Ti lo |
“ELDERLY-ONSET COMUNICAZIONE ~  (/commissicne/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/341) Mativo Verifica ox_titolo |
SYSTEMIC LUPUS ORALI E POSTER ) .
ERYTHEMATOSUS 125° CONGRESSO v f:"""e ‘S\C[ EI N‘ 21”;1 DL 0:og0
PRESENTING AS NAZIONALE DELLA P BRI R BT
DELIRIUM AND SOCIETA TTALIANA IN QUESTO TTEM '
COGNITIVE MEDICINA INTERNA
VIENE VALUTATO,
IMPAIRMENT INA71-  SIMI
YEAR-OLD PATIENT” ANCHEIL.CORSO
PRESENTATO AL 125° UNIVERSITARIO DL
ORGP PERFEZIONAMENTO
IN PSICOGERIATRIA
NAZIONALE DELLA
4 NON INDICATO IN
SOCIETA ITALIANA DTATTAFORMA. MA
MEDICINA INTERNA poiniie 4
SIMI, SVOLTOSI A
g?rg“axk?zAzLolzz A | Sezione CONTINUITA E 0.000
CH: RILEVANZA ALTA
| 11/12/2024 ABSTRACT DAL TITOLO  ATTI . )
: fi
“DELIRIUM COME CONGRESSUALI 69° = (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/342) Motivo Verifica Tok “Titolo
PRESENTAZIONE CONGRESSO Eo ;
INIZIALE DI LUPUS NAZIONALE DELLA (S:zlune éztré\'\gé] o 0.000
ERITEMATOSO SOCIETA ITALIANA e il
SISTEMICO A ESORDIO - DI GERONTOLOGIA O
TARDIVO” PRESENTATO  E GERIATRIA SIGG Q
AL 69° CONGRESSO VIENE VALUTATO,
KAZTORALE BELLR ANCHE IL CORSO
/ UNIVERSITARIO DI
SOCIETA ITALIANA DI
PERFEZIONAMENTO
GERONTOLOGIA E
IN PSICOGERIATRIA
GERIATRIA SIGG,
NON INDICATO IN
SVOLTOSI A FIRENZE
; PIATTAFORMA, MA
DALL'L1 AL 14 NEL v
DICEMBRE 2024 e v v, PP B
_ Sezione CONTINUITA E 0.000
CH: RILEVANZA ALTA
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
. Descrizione Titolo Motivo Allegato | Tot_Titolo
. OV professionale Dr Fabio Di Stefano : [ . 0.000
: 29.09.2025_def.pdf . (/commissione/VerificaCommy/viewAllegatoCurriculum/32388)
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE TOTALE :
. Tipo Dichiarazione Descrizione Titolo Allegato ! Tot_Titolo
DICHIARAZIONE ECM 2020-2025 AUTOCERTIFICAZIONE. pdf [ 0,000
SOSTITUTIVA RELATIVA A (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34507) :
© CORSI DI AGGIORNAMENTO
| DICHIARAZIONE ECM CORSO RADIOPROTEZIONE [ {0,000
| SOSTITUTIVA RELATIVA A

AUTOCERTIFICAZIONE. pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34508) .

- CORSI DI AGGIORNAMENTO




DICHIARAZIONI SOSTITU
' Tipo Dichiarazione
. DICHIARAZIONE

© SOSTITUTIVA RELATIVA Al
. TITOLI

TOTALE :

Descrizione Titolo Allegato ; Tot_Titolo
AUTOCERTIFICAZIONE DI TUTTI I DOCUMENTI, TITOLI [ 0.000

E PUBBLICAZIONI PRODOTTI IN FILE DA PARTE DEL (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34509)
CANDIDATO DR FABIO DI STEFANO 29.09.2025.pdf H

© 2026 - AllWork S.R.L.




~ADID AL
‘f;;fé‘ ( EN | ﬁ%a;.it LB B

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
Direttore di struttura complessa di Geriatria

Scheda personale di valutazione del
Dott. La Carrubba Salvatore, nato il 28/02/1968
3/B

1) AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI: MAX PUNTI: 30

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime

negli ultimi 10 anni di carriera:
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

griglia di valutazione
TIPOLOGIA PUNTEGGIO TIPOLOGIA PUNTEGGIO
ISTITUZIONI PRESTAZIONI
Alta 4-5 Alta 4-5
Media 2-3 Media 2-3
Bassa 1 Bassa 1

PUNTI : 6 (3+3)

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali relative agli ultimi 10 anni di carriera
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

Punti 1 per anno per titolare di UOC di Dipartimento

Punti 0,7 per anno per i titolare di UOSD o Responsabile de facto (individuato con
rovvedimento formale)

Punti 0,5 per anno per il titolare di UOS

Punti 0,3 per anno per I’incarico di alta professionalita

Punti 0,1 per anno per il Dirigente Medico con incarico iniziale o per attivita presso presidi

ospedalieri accreditati con formula di contratto - libero professionale

Le frazioni mensili verranno computate in dodicesimi dell’intero

PUNTI : 0,97 (ELEVATO A
PUNTEGGIO MINIMO 2)




¢) Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con
riguardo all’attivita casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di
volume e complessita. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data
di pubblicazione dell’avviso e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base
delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unitda Operativa di

appartenenza relative a ogni singolo periodo.

(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

TIPOLOGIA PRESTAZIONI INDIVIDUALI PUNTEGGIO
Alta 8§-10
Media 4-7
Bassa 2 -3
PUNTI: 6

2) AREA DELLA FORMAZIONE, DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, DELLA
RICERCA E DELLA DIDATTICA: MAX. PUNTI: 20

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione

dei tirocini obbligatori:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero in

qualita di relatore:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3 ~
Bassa 2 1)
7 PUNTI : NV KU/




g) Produzione scientifica valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla disciplina
ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunita
scientifica; attivita di ricerca valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla
disciplina nell’ambito di qualificati studi di livello regionale e sovraregionale e ruolo
ricoperto nell’ambito delle societa scientifiche.

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 3

h) Continuita e rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 2

TOTALE PUNTEGGIO: 19

IL PRESIDENTE
{ 7 |
‘L\ ‘\;\“’ ) w‘-‘(}}\»j . \\‘\J‘, R\ ~ —-—\\\
I COMPONENTI IL SEGRETARIO
j \




Codice fiscale:

D;ta ‘di nascita

""" [r——y
Residenza:
Domicilio:

Email:

Pec:

Cellulare:

Telefono:

Candidato:

Codice domanda:

Punt. Tot. Verificato: = 17,974
Stato Verifica: : VERIFICATO

Stato Ammissione: = AMMESSO

CANICATTI' (AG) in VIA SERGENTE BIRAGO, 22

salvic@hotmail.it

salvatore.lacarrubba@pec.it

3395893742

RESET VERIFICA

REQUISITO D'ACCESSO

In possesso del titolo di studioc LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguito il 14/03/1995 presso UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE.
MILANO . FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA SEDE DI ROMA di ROMA (RM)

Iscritto ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI, numero AG3488 presso AGRIGENTO (AG) il 29/06/1995

In possesso della specializzazione nella disciplina di GERIATRIA, conseguita presso UNIVERSITA CATTOLICA DEL SACRO CUORE (che dichiaro essere
Universita degli Studi) di ROMA (RM) in data 17/10/2000

- Diessere cittadino italiano;

= Di non aver riportato condanne penali;

- Dinon avere procedimenti penali in corso;

DICHIARAZIONI

- Diessere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ASSOLTO;

- Dinon aver avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

Di non aver avuto cause di decadenza di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per avere canseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati e di
non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato licenziato ai sensi dei CC.NN.LL e dei vari comparti o
condannato con sentenza definitiva per un reato che impedisce, ai sensi delle vigienti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

Di essere in possesso dell'idoneita alle mansioni proprie del profilo. L'accertamento della idonieta alle mansioni & effettuata dall' Azienda, prima dellimmissione in servizio ed & volta a
canstatare l'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore & destinato al fine di valutare la sua idonieta alla mansione specifica;

Che l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso & il seguente: salvatore.lacarrubba@pec.it;

Legenda Titoli

Titolo Confermato Titolo Modificato Titolo Eliminato Titolo Inserito Titolo Spostato Punteggio Titolo Modificato




NUM MESI VERIFICATO: 120

ANZIANITA' DI SERVIZIO DI DIECI ANNI NELLA DISCIPLINA EQUIPOLLENTE (art. 5 comma 1 lettera b del D.P.R. n. 484/97)

Profilo Tipo ?Ente Localita ° Rapporto Allegato

DIRIGENTE ENTE | AUSL DI NICOSIA = TEMPO B : pal Al
MEDICO DEL : ENNA- (EN) PIENO : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/982) ! ) =
SS.N | PRESIDIO : " E
o OSPEDALIERO can.dldato 16/07/2003  30/11/2003 :
ALTRO ; DI NICOSIA :
verificato = 16/07/2003 = 30/11/2003 :
ENTE i
O PA.
DIRIGENTE =~ ENTE | AZIENDA PALERMO = TEMPO [ pal ol
MEDICO DEL OSPEDALIERA = (PA) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/983) T a )
S.S.N : VILLA SOFIA ; a
0 | WHITAKER - candidato 01/12/2003 @ 15/06/2013
ALTRO @ CTO - :
ENTE | PALERMO - verificato = 01/12/2003 = 15/06/2013
OPA. : UOCDI
| MEDICINA

¢ INTERNA

Attestato di formazione manageriale

Data Ente/Luogo Allegato Motivo Verifica

Dichiaro di non essere in possesso dell' Attestata di
- formazione manageriale (rilasciato negli ultimi 7 anni).
: Fino all'espletamento del primo corso di formazione
. ranageriale, l'incarico di direzione di struttura
© complessa & attribuito senza il suddetto attestato,
¢ fermo restando l'obbligo di acquisizione espresso
i dall'art. 5 co. 1 lett. d del D.PR. n. 484/1997, con le
: modalita indicate nell‘art. 15 co. 8 e dell'art. 16
quinquies del D.Lgs. 229/1999;

1l mancato superamento del primo corso, attivato dalla
. Regione successivamente al conferimento dell'incarico,
: determina la decadenza dall'incarico stesso

Sezi A:Ti ia delle istituzioni in cui sono allocate le strutt: | Ii il didato h olto | ttivi 1
ezione ipolog i ioni in cui s rutture presso le quali il candidato ha svi a sua attivitd ela TOTALE: 6,000

Tipologia
: Prestazioni ] :
Data_Inizio : Data_Fine Erogate ¢ Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo |
16/06/2023 : 30/04/2024 = ATTIVITA DI FONDAZIONE GIGLIO - B VALUTAZIONE 6.000
i MEDICO REPARTO DI MEDICINA (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/50)  COMPLESSIVA
OSPEDALIERO INTERNA RELATIVA ALLA
TIPOLOGIA DELLE
ISTITUZIONI E
PRESTAZIONI
CONSIDERATA MEDIA
01/05/2024 | 31/08/2025 = ATTIVITA' DI : ASP AGRIGENTO OSPEDALE B IPOLOGIA DELLE 0.000
MEDICO : S.GIOVANNI DI DIO. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/51) . ISTITUZIONI E
OSPEDALIERO : REPARTO DI PRESTAZIONI
GERIATRA * LUNGODEGENZA CONSIDERATA MEDIA
POSTACUZIE
30/09/2015 @ 15/06/2023 ATTIVITA DI AZIENDA OSPEDALI RIUNITI B IPOLOGIA DELLE 0.000
) MEDICO DI PALERMO VILLA SOFIA (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/52)  ISTITUZIONI E

OSPEDALIERO . CERVELLO PRESTAZIONI




Sezi B : Posizil funzi

le del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
, ruoli di resp ilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari

TOTALE: 0,974 :

air

: Servizio quale Dirigente Medico con incarico di base

Incarico / | Risultati Struttura Allegato
Posizione @ Ottenuti
Funzionale :
DIRIGENTE : HA AZIENDA ASP 1 5 : : :
MEDICO = RAGGIUNTO  AGRIGENTO. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/54) pal | Al Mesi Tot Titolo |
¢ IRISULTATI  UOC DI : ' : :
| CONCORDETT | LUNGODEGENZA ; candidato  01/05/2024 :, 29/09/2025 17 0.136
POST-ACUZIE ; :
¢ verificato  01/05/2024 . 29/09/2025 | 17 0.136
DIRIGENTE | HA AZIENDA ] : Tot Titol :
MEDICO OTTENUTO OSPEDALI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/55) ) ) o - I o
GLI RIUNITI DI : I
| OBIETTIVI  PALERMO VILLA | Pndidms 8§ ofte
© PREFISSATI  SOFIA o i
: PERVELLD e verificato ~ 30/09/2015 3 11/12/2022 86 0.688
DI MEDICINA
INTERNA I
Servizio per incarico di alta professionalita
Incarico / Risultati : Struttura Allegato
Posizione Ottenuti
Funzionale
DIRIGENTE HA © AZIENDA 5 [ : . i
MEDICO CON OTTENUTO | OSPEDALIERA | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/56) e | =« Mesf ; Tot_Titelo
INCARICO DI GLI | OSPEDALI : . :
ALTEEMA oBTErvE | RN  candidato 13/12/20223 15/06/2023 6 0.150
PROFESSIONALITA  PREFISSATI i PALERMO - :
Bt . VILLA SOFIA ; verificato  13/12/2022 ; 15/06/2023 6 0.150
ECOCARDIOGRAFIA | CERVELLO.
: yocC b1
| MEDICINA
INTERNA T

Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all’attivita

i 2w M i . s g e e 5 T s
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000) OTALE:.5,000

Tipo
Anno : Num_Interventi = Operatore Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo |
2016 ‘ 682 PRIMO UQ COMPLESSA DI MEDICINA i B VALUTAZIONE 6.000
OPERATORE ~ INTERNA A OSPEDALI RIUNITI DI : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/351)  COMPLESSIVA
PALERMO VILLA SOFIA CERVELLO RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2017 668 PRIMO UOC DI MEDICINA INTERNA A : VALUTAZIONE 0.000
i OPERATORE = OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/352) | COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO : RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2018 : 687 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A | B VALUTAZIONE 0.000
; OPERATORE ~ OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/353) | COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO i RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2015 . 70 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A ; VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE  OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/354)  COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO : RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2019 653 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A B VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE = OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/355) - COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO RELATIVA A

CASISTICA DI FASCIA
MEDIA




casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

TOTALE: 6,000

Tipo :
Anno | Num_Interventi Operatore Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo
2020 731 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A B VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE . OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/356) = COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO : RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2021 621 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A B VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE ~ QSPEDALI RIUNITI DI PALERMO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/357)  COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO ! RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2022 697 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A B VALUTAZIONE 0.000
: OPERATORE = OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/358) = COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO : RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2023 379 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA A VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE = OSPEDALI RIUNITI DI PALERMO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/359) = COMPLESSIVA
VILLA SOFIA CERVELLO RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2023 386 PRIMO UQC MEDICINA INTERNA B VALUTAZIONE 0.000
: OPERATORE FONDAZIONE GIGLIO CEFALY' : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/360) COMPLESSIVA
3 RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2024 169 PRIMO UOC MEDICINA INTERNA ! VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE ~ FONDAZIONE GIGLIO CEFALU' (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/361) = COMPLESSIVA
! RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2024 158 PRIMO UQO LUNGODEGENZA PTA B VALUTAZIONE
: OPERATORE = AZIENDA SANITARIA . (Jcommissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/362) = COMPLESSIVA
PROVINCIALE 1 DI AGRIGENTO i RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA
2025 95 PRIMO UOC LUNGODEGENZA PTA i VALUTAZIONE 0.000
; OPERATORE | AZIENDA SANITARIA | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/363) = COMPLESSIVA
PROVINCIALE N 1 AGRIGENTO i RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA

Sezione D : Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti TOTALE: 0,000
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi - (Max punti 4,000) T

Struttura

. Data_Inizio Data_Fine fTipoIogia Soggiorno . Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo

NESSUN SOGGIORNO PRESENTE

Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di un diploma universitario, di laurea
- - rs . " . . . TOTALE: 0,000
o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)

Struttura ' Allegato Motivo Verifica

Data | Descrizione Tot_Titolo

NESSUNA ATTIVITA' PRESENTE
Sezione F : Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualita di

docente, relatore, responsabile scientifico - (Max punti 4,000)

TOTALE: 0,000

Data Descrizione Struttura Allegato

NESSUNA ATTIVITA' PRESENTE




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali
ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
© 01/10/2015  15. DI BELLO V, LA CARRUBBA S, CONTE L, FABIANI I, ;| ECHOCARDIOGRAPHY, 2015 . ; .
POSTERARO A, ANTONINI-CANTERIN F, BARLETTA YV, i OCT;32(10):1463-70. _ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/309) — Mative
NICASTRO I, MARIOTTI E, SEVERINO S, CASO P, : ;_ ] P ——
BENEDETTO F; SAVINO K, CARERJ S; SIEC (ITALIAN g ' e CoMPLI
SOCIETY OF CARDIOVASCULARECHOGRAPHY). : _ 5 ;
INCREMENTAL VALUE OF POCKET-SIZED é RELATT
ECHOCARDIOGRAPHY [N ADDITION TO PHYSICAL : : 3 ALLATT
EXAMINATION DURING INPATIENT CARDIOLOGY ' § i FUEBLL
EVALUATION: A MULTICENTER ITALIAN STUDY (SIEC). 5 a;g‘;ff
ECHOCARDIOGRAPHY. 2015 OCT;32(10):1463-70. ! .
. : - QUEST(
VIENE
VALUTA
ALTRES
DOTTO!
RICERC
FISIOP/
MEDIC/
SIEVIN
o,
NONOS
NON IN
NELLA ¢
G DELL
PIATTAI
Sezione VALUTA
H: COMPLI
RELATT
CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA
© 01/01/2016 = TODARO MC, CARERJ S, KHANDHERIA B, CUSMA- : J CARDIOL. 2016 i Molm
; PICCIONE M, LA CARRUBBA S, ANTONINI-CANTERIN F, | JAN;67(1):71-9. © (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/310)
PUGLIATTI P, DI BELLO V, ORETO G, DI BELLA G, ZITO | ' Sedons | KTV
C. USEFULNESS OF ATRIALFUNCTION FOR v )
RISKSTRATIFICATION IN ASYMPTOMATIC SEVERE ; A PUBRLL
AORTICSTENOSIS, J CARDIOL. 2016 JAN;67(1):71-9, : 1 DI FAS(

MEDIA

Sezione CONTIM

H: RILEVA
PUBBLI
DI FAS(C
BASSA
{ 01/10/2015  ALEKSQVA A, BELFIORE R, CARRIERE C, KASSEM S, LA INT J VITAMNUTR RES. ; Motive
CARRUBBA S,BARBATI G, SINAGRAVITAMIN D 2015;85(1-2):23-30. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/311)
DEFICIENCY IN PATIENTS WITH ACUTE MYOCARDIAL : Sezione = ATTIVI]
INFARCTION: AN ITALIAN SINGLE-CENTER STUDY. G. v G: PUBBLI
INT J VITAMNUTR RES. 2015;85(1-2):23-30. E DI FAS(
MEDIA
Sezione CONTIM
H: RILEVA
PUBBLI
DI FASC
BASSA
01/04/2016 . LA CARRUBBA S, ANTONINI-CANTERIN F, FABIANI I, : METABSYNDRRELATDISORD. VMo?h\;c;
: COLONNA P, PUGLIESE NR, CASO P, CONTE L, : 2016 APR;14(3):187-94. ¢ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/312)
BENEDETTO F, ZITO C, CITRO R, CARERJ S, DI BELLO ' | gezione . ATTIVII
VPREVALENCE AND PROGNOSTIC IMPACT OF , : e PUBBLI
METABOLICSYNDROME IN ASYMPTOMATIC (STAGE A : DI FAS(
AND B HEARTFAILURE) PATIENTS.. i | i MEDIA
METABSYNDRRELATDISORD. 2016 APR;14(3):187-94. | . SR S

Sezione . CONTIM
H:




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali
ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Data

© 27/08/2016

i 01/01/2017

- 01/01/2017

: 01/04/2017

Descrizione Struttura

. J TRANSLMED. 2016 AUG
; 27;14(1):248.

MICRO-RNA-21 (BIOMARKER) AND GLOBAL
LONGITUDINAL STRAIN (FUNCTIONAL MARKER) IN
DETECTION OF MYOCARDIAL FIBROTIC BURDEN IN
SEVERE AORTIC VALVE STENOSIS: A PILOT STUDY.
FABIANI I, SCATENA C, MAZZANTI CM, CONTE L,
PUGLIESE NR, FRANCESCHI S, LESSI F, MENICAGLI M,
DE MARTINO A, PRATALI S, BORTOLOTTI U, NACCARATO
AG, LA CARRUBBA S, DI BELLO V. 1 TRANSLMED., 2016
AUG 27;14(1):248.

AM J CARDIOL. 2017 JAN
| 1;119(1):71-77

PUGLIESE NR, FABIANI I, LA CARRUBBA S, CONTE L,
ANTONINI-CANTERIN F, COLONNA P, CASO P,
BENEDETTO F, SANTINI V, CARER] S, ROMANO MF,
CITRO R, DI BELLO V; CLASSIFICATION AND
PROGNOSTIC EVALUATION OF LEFT
VENTRICULARREMODELING IN PATIENTS WITH
ASYMPTOMATICHEARTFAILURE, ITALIAN SOCIETY OF ;
CARDIOVASCULAR ECHOGRAPHY (SIEC). AM J CARDIOL.
2017 JAN 1;119(1):71-77 i

CARRUBA S, ANGELILLIS M, SPONTONI P, DE CARLO M,
PETRONIO AS, DI BELLO VLEFT
VENTRICULARSTIFFNESSPREDICTSOUTCOME IN
PATIENTS WITH SEVERE ;
AORTICSTENOSISUNDERGOINGTRANSCATHETERAORTIC '
VALVE IMPLANTATION..ECHOCARDIOGRAPHY, 2017 :
JAN;34(1):6-13.

JAN;34(1):6-13.

| NUTRMETABCARDIOVASCDIS.
2017 APR;27(4):329-334.

KOZAKOVA M, MORIZZO C, LA CARRUBBA S, FABIANI I,
DELLA LATTA D, JAMAGIDZE J, CHIAPPINO D, DI BELLO
V, PALOMBO CASSOCIATIONSBETWEEN COMMON
CAROTIDARTERYDIAMETER, FRAMINGHAMRISK SCORE
AND CARDIOVASCULAREVENTS..
NUTRMETABCARDIOVASCDIS. 2017 APR;27(4):329-334.

ANTONINI-CANTERIN F, COLONNA P, BENEDETTO F,
CALOGERO E, BARLETTA V, CARERJ S, BURALLI S,
TADDEI S, ROMANO MF, DI BELLO V; ITALIAN SOCIETY
OF CARDIOVASCULARECHOGRAPHY (SIEC).
INCREMENTAL PROGNOSTIC VALUE OF A COMPLEX
LEFT VENTRICULAR REMODELING CLASSIFICATION IN
ASYMPTOMATIC FOR HEART FAILURE HYPERTENSIVE
PATIENTS. J AM SOCHYPERTENS. 2017 JUL;11(7):412-
419

¢ JUL;11(7):412-419

. ECHOCARDIOGRAPHY, 2017

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/313)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/314)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/315)

i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/316)

. (/cammissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/317)

Sezione
G:

Sezione
H:

Sezione
G:

Sezione
H:

Sezione
G:

Sezione
H:

Sezione

Sezione

H:

Sezione
G:

Sezione

Motiva

ATTIVID
PUBBLI
DI FAS(
MEDIA

CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA

Motivo

ATTIVIT
PUBBLI
DI FAS(
MEDIA

CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA

Motivo

ATTIVIN
PUBBLI
DI FAS(
MEDIA

CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(C
BASSA

Motivo

ATTIVI
PUBBLIL
DI FASC
MEDIA

CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA

ATTIVIT
PUBBLI
DI FASC
MEDIA

CONTIM
RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad atti di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali
ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Data Descrizione ¢ Struttura Allegato
‘ 01/07/2017 . CLINICAL USEFULNESS OF CARDIO-ANKLE VASCULAR : J CARDIOVASC ECHOGR. ; Motiv
INDEX, LOCAL ARTERY CAROTID STIFFNESS AND i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/318) OtNG
GLOBAL LONGITUDINAL STRAIN IN SUBIECTS WITH : i : Sezione | A 1
CARDIOVASCULAR RISK FACTORS.. : G: PUBBLI
DI FASC
MEDIA
Sezione = CONTIM
H: RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA
: 01/04/2018 = 6. CITRO R, CECCONI M, LA CARRUBBA S, BOSSONE E, J CARDIOVASCECHOGR. 2018 ! B Motivo
! ANTONINI-CANTERIN F, NISTRI S, CHIRILLO F, : APR-JUN;28(2):78-89. . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/319)
DENTAMARO I, BELLINO M, POSTERARO A, GIORGI M, : £ .
PETRELLA L, MONTE I, MANUPPELLI V, MANTERO A, | ; Z‘.’z"’"e ';UBIB'S
CARERJ S, BENEDETTO F, COLONNA P.BICUSPIDAORTIC : : ' DI FASC
VALVE REGISTRY OF THE ITALIAN SOCIETY OF : ; i MEDIA
ECHOCARDIOGRAPHY AND CARDIOVASCULARIMAGING : : -
(REGISTRO DELLA VALVOLA AORTICA BICUSPIDE DELLA ! i : .
SOCIETA ITALIANA DI ECOCARDIOGRAFIA E i i :e;zmne Eﬁm
CARDIOVASCULARIMAGING): RATIONALE AND STUDY i i : ) PUBBLI
DESIGN. J CARDIOVASCECHOGR. 2018 APR- i :
JUN;28(2):78-89 5 D X
:28(2): ’ : : BASSA
: 01/04/2018 = PUGLIESE NR, FABIANI I, LA CARRUBBA S, CARER] S, J CARDIOVASCECHOGR. 2018 : B Motivo
CONTE L, COLONNA P, CASO P, BENEDETTO F, © APR-JUN;28(2):95-100. . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/320) i
ANTONINI-CANTERIN F, ROMANO MF, CITRO R, DI : 3
BELLO V; ITALIAN SOCIETY OF : ; e :fm"e ﬁ;;;ﬁ
CARDIOVASCULARECHOGRAPHY (SIEC).PROGNOSTIC ¢ ' DI FASC
VALUE OF A TISSUE DOPPLER INDEX OF : MEDIA
SYSTODIASTOLICFUNCTION IN PATIENTS WITH : i
ASYMPTOMATICHEARTFAILURE, ] CARDIOVASCECHOGR. : Sezione CONTIM
2018 APR-JUN;28(2):95-100. ; : ) RILEGA
PUBBLL
DI FAS(C
BASSA
: 27/02/2019  FABIANI I, PUGLIESE NR, LA CARRUBBA S, CONTE L, © INT J CARDIOVASC IMAGING. ! B Motivo
i COLONNA P, CASO P, BENEDETTO F, ANTONINI- : 2019 FEB 27. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/321)

CANTERIN F, CITRO R, DINI FL, CARER] S, DI BELLO V; Sezione = ATTIVI]
ITALIAN SOCIETY OF ECHOCARDIOGRAPHY AND : H : G: PUBBLI
CARDIOVASCULARIMAGING (SIECVI). INTERACTIVE ; )

ROLE OF DIASTOLIC DYSFUNCTION AND VENTRICULAR 5115;?,5\(
REMODELING IN ASYMPTOMATIC SUBIECTS AT !
INCREASED RISK OF HEART FAILURE. INT J . : © ' Sezione CONTIN
CARDIOVASC IMAGING. 2019 FEB 27. i 1 ™, RILEVA
PUBBLI
DI FAS(
BASSA
© 01/01/2019 - ANTONINI-CANTERIN F, DI NORA C, PELLEGRINET M,  : MONALDI ARCH CHEST DIS, Motive

VRIZ O, LA CARRUBBA S, CARERJ S, ZITO C, MATESCU 2019 MAR 27;89(1).
A, RAVASEL A, COSEI 1, POPESCU BA EFFECT OF URIC ._ , .
ACID SERUM LEVELS ON CAROTID ARTERIAL STIFFNESS ‘ | ; Bemons. | ATTIVII

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/322)

AND INTIMA-MEDIA THICKNESS: A HIGH RESOLUTION & ELIJ?:iI;I(
ECHO-TRACKING STUDY. . MONALDI ARCH CHEST DIS. MEDIA

2019 MAR 27;89(1).

Sezione . CONTI}
H: RILEVA
PUBBLIL
DI FAS(

\!




(Max punti 4,000)

Data Allegato
© 04/04/2022 B .
i S, CUCCHINI U, DI GIANNUARIO G, DI NORA C, FABIANI : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/323) otive
D, LA CARRUBBA S, LEONETTI S, MONTERICCIO V, TOTA : Sezi A q
A, PETRELLA L. IMAGING OF CARDIAC MASSES: AN : G;ulone PUBIB\/LII
UPDATED OVERVIEW. J CARDIOVASC ECHOGR. 2022 ) DI FASC
APR-JUN;32(2):65-7 : : i
(2):65:15 i MEDIA
Sezione CONTIM
H: RILEVA
. PUBBLI
DI FAS(
BASSA
: 15/07/2024 1. BELLINO M, ANTONINI-CANTERIN F, BOSSONE E, : INTERNATIONAL JOURNAL Moti
: FAGGIANO P, CHIRILLO F, LA CARRUBBA S , FAGANELLO | OF CARDIOLOGY  (Jcommissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/324) otive
G, CECCONI M, ZITO C, DASSENI N, NISTRI S, MOREO i ; Sezione A 1
A, FABIANI 1, FADEN G, AGOSTINL F, MANUPPELLTV, | B b ton PUBIBiL[
CAMELI M, CRESTT A, DENTAMARQO 1, MONTE IP, ! ' DI FASC
BARBIERI A, CIAMPI Q, GIORGI M, GALASSO G, CARERJ MEDIA
S, PEPI M, BENEDETTO F, COLONNA P, CITRO R.
AORTOPATIA E CHIRURGIA DELLA VALVOLA AORTICA IN - Sezione = CONTIM
PAZIENTI CON VALVOLA AORTICA BICUSPIDE CON E ol il
SENZA RAFE. INT J CARDIOL. 15 LUGLIO ) PUBBLI
2024;407:132000. DI FAS(
BASSA
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
. Descrizione Titolo Motivo Allegato Tot_Titolo
CURRICULUM VITAE ATTIVO SETTEMBRE i ] : 0.000
: 2025.pdf i (fcommissione/VerificaComm/viewAllegatoCurriculum/32387) !
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE TOTALE :
: Tipo Dichiarazione Descrizione Titolo Allegato Tat_Titolo
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AI TITOLI dichiarazione [ 0.000
: sostitutiva. pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34503) :
. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA A CORSI DI dichiarazione 1 0.000
AGGIORNAMENTO sostitutiva. pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34504) :
° DICHIARAZIONE SQOSTITUTIVA RELATIVA A SERVIZI dichiarazione B i 0.000
sostitutiva. pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34505)
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AD ATTIVITA' dichiarazione [ 0.000

LAVORATIVA

© 2026 - AllWork S.R.L.

| ';& C@Q‘u,(/wd\f\ o @
,\ \

l

Sl Segveiazia

o



AN

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
Direttore di struttura complessa di Geriatria

Scheda personale di valutazione del
Dott. Natoli Giuseppe, nato il 28/09/1964
3/C

1) AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI: MAX PUNTI: 30

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime
negli ultimi 10 anni di carriera:

(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

griglia di valutazione
TIPOLOGIA PUNTEGGIO TIPOLOGIA PUNTEGGIO
ISTITUZIONI PRESTAZIONI
Alta 4-5 Alta 4-5
Media 2-3 Media 2-3
Bassa 1 Bassa 1

PUNTI : 8 (4+4)

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali relative agli ultimi 10 anni di carriera
(punteggio: MAX 10 — MIN 2)

Punti 1 per anno per titolare di UOC di Dipartimento

Punti 0,7 per anno per i titolare di UOSD o Responsabile de facto (individuato con
provvedimento formale)

Punti 0,5 per anno per il titolare di UOS

Punti 0,3 per anno per I’incarico di alta professionalita

Punti 0,1 per anno per il Dirigente Medico con incarico iniziale o per attivita presso presidi
ospedalieri accreditati con formula di contratto - libero professionale

Le frazioni mensili verranno computate in dodicesimi dell’intero

\’e /.//5?/’
1/ , PUNTI : 3,36
WV
\ ALY [ / j



¢) Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con
riguardo all’attivita casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di
volume e complessita. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data
di pubblicazione dell’avviso e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base
delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unitd Operativa di

appartenenza relative a ogni singolo periodo.

(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

TIPOLOGIA PRESTAZIONI INDIVIDUALI PUNTEGGIO
Alta 8§-10
Media 4 -7
Bassa 2 -3
PUNTI :7

2) AREA DELLA FORMAZIONE, DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, DELLA
RICERCA E DELLA DIDATTICA: MAX. PUNTI: 20

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione

dei tirocini obbligatori:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 3

f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero in

qualita di relatore:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

/
[ 1] ]
L. /S
a/
\4; !
/

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
N PUNTI : 2



g) Produzione scientifica valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla disciplina
ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunita
scientifica; attivita di ricerca valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla
disciplina nell’ambito di qualificati studi di livello regionale e sovraregionale e ruolo
ricoperto nell’ambito delle societa scientifiche.

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 2

h) Continuita e rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 2

TOTALE PUNTEGGIO: 27,36

IL PRESIDENTE

[ A

N \ bi‘\ K |
u\ \.}\‘ by "‘\/————t\\ e \ \ h

IL SEGRETARIO
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Dati Istanza

Dati Anagrafici Candidato

Candidato:

Codice fiscale:
Data di nascita

Luogo di nascita

Codice domanda: = 00526425
Punt. Tot. Verificato: = 27,365
Stato Verifica: = VERIFICATO

Stato Ammissione: = AMMESSO

NATOLI GIUSEPPE

NTLGPP64P28A026Y
28/09/1964

ACI CASTELLO (CT)

i E
(/commissione/SelezioneComm/viewDocumentolstanza/35660)

Residenza: = ACI CATENA (CT) in VIA NIZZETI 211
Domicilio:
Email: = giuseppenatoli@hotmail.com
Pec: giusepp li@pec.ordi dct.it
Cellulare: 3886241482
Telefono: 3886241482
RESET VERIFICA

REQUISITO D'ACCESSO

In possesso del titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguito il 02/11/1989 presso FACOLTA' DI MEDICINA UNIVERSITA® DEGLI

STUDI DI CATANIA di CATANIA (CT)

Iscritto ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI, numero 9589 presso CATANIA (CT) il 15/02/1990

In possesso della specializzazione nella disciplina di MEDICINA INTERNA, conseguita presso SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA INTERNA
(che dichiaro essere Universita degli Studi) di CATANIA (CT) in data 16/11/2006

Di non aver riportato condanne penali;

Di non avere procedimenti penali in corso;

DICHIARAZIONI

Di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ASSOLTO;

Di non aver avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

Di non aver avuto cause di decadenza di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una PA. per avere conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati e di

non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una PA. per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato licenziato ai sensi dei CC.NN.LL e dei vari comparti
o0 condannato con sentenza definitiva per un reato che impedisce, ai sensi delle vigienti disposizioni in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

Che l'indirizzo di posta elettra

dct.it;

9 Lo o o

Legenda Titoli

Titolo Confermato Titolo Modificato

Titolo Eliminato Titolo Inserito

Di essere in possesso dellidoneita alle mansioni proprie del profilo. L'accertamento della idonieta alle mansioni & effettuata dall’ Azienda, prima dell'immissione in servizio ed & volta a

nica certificata al quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso & il seguente:

Titolo Spostato Punteggio Titolo Modificato




ANZIANITA' DI SERVIZIO VALEVOLE COME REQUISITO D'ACCESSO

NUM MESI VERIFICATO: 84

° ANZIANITA' DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, DI CUI CINQUE NELLA DISCIPLINA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE E SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA O IN UNA

; DISCIPLINA EQUIPOLLENTE

Allegato

Profilo Tipo Ente Localita Rapporto

DIRIGENET ENTE . AZIENDA CATANIA TEMPO B Dal Al

MEDICO DEL OSPEDALIERA  (CT) PIENO  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/980) - | R .
: S.S.N  "CANNIZZARO" : :
‘0 A | candidato 01/10/2001 01/10/2008 :
| Ao : s _— T T
" ENTE ; .verlﬂcato 01/10/2001 01/10/2008 ‘
. OPA.

Attestato di formazione manageriale
Data : Ente/Luogo Allegato Motivo Verifica
© Dichiaro di essere in possesso dell' Attestato di 10/10/2023 : CEFPAS - CATANIA k

formazmne managerlale (rllasmato negh ultimi 7 annl)

Sezione A : Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime negli ultimi dieci anni di carriera - (Max punti 10,000)

. Tipologia Prestazioni

(/commlssmneNenﬁcaComm/wewAJIegatoAttestato//10594)

TOTALE: 8,000

Tot_Titolo '

Data_Inizio Data_Fine = Erogate Struttura Allegato Motivo Verifica
30/09/2015 26/09/2025 \ RICOVERI ORDINARI, AZIENDA B VALUTAZIONE 8.000
* RICOVERI DIURNI, OSPEDALIERA PER (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/45) = COMPLESSIVA DELLE
© PRESTAZIONI L'EMERGENZA ISTITUZIONI DI ALTO
i AMBULATORIALIL CANNIZZARO LIVELLO IN CUI HA
PRESTATO ATTIVITA
21/07/2022 19/01/2023 : RICOVERI ORDINARI, ASP 3 CATANIA ISTITUZIONI DI ALTO 0.000
RICOVERI DIURNI, (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/46) = LIVELLO IN CUI HA
- PRESTAZIONI PRESTATO ATTIVITA
© AMBULATORIALI

Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candldato ha svolto la sua attivity :
e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autc i 1}
direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari

con funzioni di

prof TOTALE: 3,365

risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

Servizio quale Dirigente Medico con incarico di base

Risultati

Allegato

Incarico / : Struttura
Posizione  Ottenuti
Funzionale '
INCARICO | VEDIFILE ' AZIENDA [
‘ . 1 Mesi jtol
DIBASE . ALLEGATO ~OSPEDALIERA | (/commissione/VerificaCommy/viewAllegatoSezioneB/49) . gl W Med ; ToLTholo
: PER ; ‘ :
< 3 H ! 1 "
. EMERGENZA | candidato | 29/09/2015 30/94/20 8 31 0.248
. CANNIZZARO verificato | 29/09/2015 : 30/04/2018 | 31 0.248
Servizio quale titolare di UOC / Dipartimento
Incarico / Risultati Struttura | Allegato
Posizione Ottenuti :
Funzionale
DIRETTOREDI ~ VEDIFILE  ASP3 k . )
STRUTTURA ALLEGATO - CATANIA | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/50) pal ; Al Mesi . Tot_Titolo
COMPLESSA DI : : ‘
i : 01/2023 ;
MEDICINA candidato | 21/07/2022 = 19/01/202 6 0.498
(il ¢ £
GENERALE verificato | 21/07/2022 | 19/01/2023 6 0.498




Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di aut ia professionale con funzioni di :
direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari
risultati ottenuti nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

TOTALE: 3,365

Servizio quale titolare di UOS

Incarico / Risultati = Struttura Allegato

. Posizione Ottenuti
: Funzionale
INMRICO VEDI FILE AZIENDA E ........................ ............... ‘‘‘‘‘‘ ( ................ :
| GESTIONALE DI = ALLEGATO = OSPEDALIERA  (/commissione/VerificaCommyviewAllegatoSezioneB/51) b A M T T
: STRUTTURA PER didat: 20/01/2023 ‘ 25/09/2025 ‘ 32 1.344 .
- SeMpLICE UEMERGENZA candiiets s | s B2 W
QUALE CANNE a ificat 20/01/2023 : 25/09/2025 32 1.344
. ARTICOLAZIONE verificato | 20/00/203 | 25/090202s o
[ . Vs
DELL'UOC DI
MEDICINA
GENERALE
: Servizio per incarico di alta professionalita
Incarico / Risultati ~ Struttura Allegato
Posizione Ottenuti
Funzionale
INCARICO DI VEDI FILE = AZIENDA ] i .
RILEVANTE ALLEGATO = OSPEDALIERA = (/commissione/VerificaCommyviewAllegatoSezione6/s2) : . bt [ A Mesl | Tk Tkt
PROFESSIONALITA PER : didat 01/05/2018 : 20/07/2022 51 1.275
LEMERGENZA undidatn [ /0sms | mn B B
CANNIZZARO
verificato = 01/05/2018 = 20/07/2022 51 1.275

Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all‘attivita TOTALE: 7,000
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000) v :
Tipo ] :

Anno Num_Interventi = Operatore . Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo :

2025 199 PRIMO AZIENDA OSPEDALIERA PER VALUTAZIONE 7.000
: OPERATORE . L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/326) .= COMPLESSIVA
; ] RELATIVA A
CASISTICA DI FASCIA
MEDIA AVENDO
DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

2029 573 . PRIMO { AZIENDA OSPEDALIERA PER B CASISTICA DI FASCIA 0.000
| OPERATORE i L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/327) = MEDIA AVENDO
‘ : DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

2023 550 ' PRIMO " AZIENDA OSPEDALIERA PER B CASISTICA DI FASCIA 0.000
OPERATORE L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/328) = MEDIA AVENDO
: DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMEROQ DI
PAZIENTI

2022 136 PRIMO AZIENDA OSPEDALIERA PER B CASISTICA DI FASCIA 0.000
: OPERATORE { U'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/329) = MEDIA AVENDO
i DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

2022 117 PRIMO . ASP 3 CATANIA B CASISTICA DI FASCIA 0.000
! OPERATORE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/330) MEDIA AVENDO
i DIMOSTRATO

AUTONOMIA NELLA

GESTIONE DI UN

AMPIO NUMERO DI

PAZIENTI

5 | /’7 \‘
4 AA

e

~
==




Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all’attivita

casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

: Tipo !
Anno  Num_Interventi . Operatore i Struttura Allegato
2021 129 | PRIMO . AZIENDA OSPEDALIERA PER B

TOTALE: 7,000 :

. OPERATORE L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/331) = MEDIA AVENDO

2020 550 : PRIMO . AZIENDA OSPEDALIERA PER B

Motivo Verifica Tot_Titolo :
CASISTICA DI FASCIA 0.000
DIMOSTRATO

AUTONOMIA NELLA

GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

CASISTICA DI FASCIA 0.000

. OPERATORE - L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/332) . MEDIA AVENDO

2019 873 | PRIMO | AZIENDA OSPEDALIERA PER B

DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

CASISTICA DI FASCIA 0.000

. OPERATORE i L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/333)  MEDIA AVENDO

2018 864 . PRIMO . AZIENDA OSPEDALIERA PER B

DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

CASISTICA DI FASCIA 0.000

OPERATORE L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/ VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/334)  MEDIA AVENDO

2017 910 : PRIMO { AZIENDA OSPEDALIERA PER B

DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

CASISTICA DI FASCIA 0.000

OPERATORE | L'EMERGENZA CANNIZZARQ = (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/335) = MEDIA AVENDO

2016 914 : PRIMO AZIENDA OSPEDALIERA PER B

DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN
AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

CASISTICA DI FASCIA 0.000

OPERATORE : L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/336)  MEDIA AVENDO

2015 1119 © PRIMO i AZIENDA OSPEDALIERA PER B

DIMOSTRATO
AUTONOMIA NELLA
GESTIONE DI UN

. AMPIO NUMERO DI
PAZIENTI

: OPERATORE : L'EMERGENZA CANNIZZARO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/337) = MEDIA AVENDO

Sezione D : Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi - (Max punti 4,000)

| Data_Inizio Data_Fine Tipologia Soggiorno Struttura Allegato

NESSUN SOGGIORNO PRESENTE

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)
Data  Descrizione Struttura : Allegato

10/03/2021 MASTER UNIVERSITARIO DI II LIVELLO UNIVERSITA DI : B

DIMOSTRATO

AUTONOMIA NELLA
' GESTIONE DI UN

AMPIO NUMERO DI

PAZIENTI
TOTALE: 0,000
Motivo Verifica : Tot_Titolo
TOTALE: 3,000 :
Motivo Verifica Tot_Titolo :
ATTIVITA' DIDATTICA 3.000

: IN "MEDICINA DI EMERGENZA-URGENZA" = CATANIA/AZIENDA | (/commissiane/VerificaCamm/viewAllegatoSezioneE/48) DI FASCIA MEDIA

: DAL TITOLO "ASPETTI METODOLOGICI OSPEDALIERA PER
DELL'APPROCCIO ECOGRAFICO IN L'EMERGENZA

. EMERGENZA" FACENTE PARTE CANNIZZARO

: DELL'INSEGNAMENTO "DIAGNOSTICA

¢ PER IMMAGINI IN EMERGENZA"




docente, relatore, responsabile scientifico - (Max punti 4,000)

Data

Descrizione

21/06/2025 NEW PARADIGM IN HFPEF - NUOVI APPROCCI

Struttura

PROVIDER ECM AGENAS ID NR 1307

Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina e
pubblicazioni su riviste nazionali ed internazianali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché
loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi - (Max

punti 4,000)
Data

15/06/2023

16/04/2022

' 01/10/2016

Descrizione

ASSESSING HUMORAL IMMUNO-
INFLAMMATORY PATHWAYS ASSQCIATED
WITH RESPIRATORY FAILURE IN COVID-19
PATIENTS. MATTEQ REGOLQ, ALESSANDRA
SORCE, MAURO VACCARO, MICHELE
COLACI, BENEDETTA STANCANELLT,
GIUSEPPE NATOLI, MASSIMO MOTTA, IVAN
ISAIA, FEDERICA CASTELLETT], FEDERICA
GIANGRECO, DANIELA FICHERA, PAOLA
APARO, ALESSANDRA LANZAFAME, MARIO
RUSSO, NICOLA SANTANGELO, PAQLA
NOTO AND LORENZO MALATINO. JOURNAL
OF CLINICAL MEDICINE 2023 JUN 15;
12(12):4057. DOI:10.3390/JCM12124057
IMPACT FACTOR 3.0; CITAZIONI 27

NEUTROPHIL-TOLYMPHOCYTE RATIO (NLR)
IS A PROMISING PREDICTOR OF
MORTALITY AND ADMISSION TO
INTENSIVE CARE UNIT OF COVID-19
PATIENT, MATTEO REGOLO, MAURO
VACCARO, ALESSANDRA SORCE,
BENEDETTA STANCANELLI, MICHELE
COLACI, GIUSEPPE NATOLI, MARIO RUSSO,
INNOCENZA ALES-SANDRIA, MASSIMO
MOTTA, NICOLA SANTANGELO, LETIZIA
FIORITO, ORNELLA GIARRUSSO, FEDERICA
GIANGRECO, ANDREA ARENA, PAOLA
NOTO, CLAUDIO CIAMPI, GIUSEPPE
CARPINTERI AND LORENZO MALATINO.
JOURNAL OF CLINICAL MEDICINE 2022
APR 16;11(8):2235
DOIL:10.3390/3CM11082235.PMID:35456328
IMPACT FACTOR 3.0; CITAZIONI 82

WHEN HEADACHE MAY REVEAL A SEVERE
COMPLICATION IN A PATIENT WITH
SYSTEMIC LUPUS ERYTHEMATOSUS.
PISANO MARCELLA, ROSSITTO SANTI,
RONSISVALLE MARIA LUISA, TERRANOVA
VALENTINA, DI MARCA SALVATORE, DI
QUATTRO ROSARIO, CATAUDELLA
EMANUELA, NATOLI GIUSEPPE, VITA
ALFONSINA, STANCANELLI BENEDETTA,
MALATINO LORENZO SALVATORE.
INTERNAL AND EMERGENCY MEDICINE.
VOLUME 11 - SUPPLEMENTO — OTTOBRE
2016

Struttura

JOURNAL
OF
CLINICAL
MEDICINE

JOURNAL
OF
CLINICAL
MEDICINE

INTERNAL
AND
EMERGENCY
MEDICINE

S

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/289)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/290)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/291)

TOTALE: 2,000

Allegato

Sezione

Sezione

Sezione

Sezione

Sezione

Sezione

TOTALE: 4,000

Motivo
Verifica Tot_Titolo
VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA'
SCIENTIFICA
DI FASCIA
BASSA

2.000

VALUTAZIONE
SCIENTIFICA
RELATIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
DELL'
ATTIVITA'
PUBBLICISTICA
DI FASCIA

2.000

BASSA

Motivo
Verifica Tot_Titolo
VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA'
SCIENTIFICA
DI FASCIA

0.000

BASSA

CONTINUITA' E 0.000
RILEVANZA

DELL'

ATTIVITA'

PUBBLICISTICA

DI FASCIA

BASSA

Motivo
Verifica Tot_Titolo
VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA'
SCIENTIFICA
DI FASCIA
BASSA

0.000

CONTINUITA' E
RILEVANZA
DELL'
ATTIVITA'
PUBBLICISTICA
DI FASCIA
BASSA

0.000




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina e
pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché
loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi - (Max
punti 4,000)
Data Descrizione Struttura Allegato
01/09/2022 = 16. SCLEROSING CHOLANGITIS MAY MIMIC : THE B Moti
RADIOLOGICAL PATTERN OF AMERICAN (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/292) - v ::o Tot_Titol :
CHOLANGIOCARCINOMA: CASE RE-PORT, - JOURNAL 1 fVefe e
DIFFERENTIAL DIAGNOSIS AND REVIEW OF THE : sezi VALUTAZIONE 0.000 :
OF LITERATURE. IVAN ISAIA, GIUSEPPE  © MEDICAL I gl revsione
NATOLI, MICHELE COLACI, BENEDETTA SCIENCES : ' RELATIVA AD
STANCANELLIT AND LORENZO MALATINQO. P ATTIVITA
THE AMERICAN JOURNAL OF THE MEDICAL | SCIENTIFICA
SCIENCES 2022, SEP; 364(3): 359-365. . d DI FASCIA
DOI:10.1016/1.AMIMS.2022.04.016. EPUB i BASSA
2022 APR 2. PMID:35469769 IMPACT
Fi 1,8:
NEIOR 1:8: CITAZIONI D Sezione CONTINUITA'E  0.000
H: RILEVANZA
DELL
ATTIVITA'
PUBBLICISTICA
DI FASCIA
BASSA
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Descrizione Titolo Motivo Allegato Tot_Titolo
© CV Natoli Giuseppe. pdf : ] . 0.000

i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoCurriculum/32385) :

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE TOTALE :
Tipo Dichiarazione Descrizione Titolo Allegato é Tot_Titolo
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA A Atto notorio SIUMB_Natoli. pdf E : 0.000
. CORSI DI AGGIORNAMENTO (/commissione/VerificaCommyviewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34495)

. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA A Atto notrio_ ECM Natoli.pdf k ¢ 0.000

: CORSI DI AGGIORNAMENTO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34496)

: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA AD Atto notorio_attivita E E 0.000

i ATTIVITA' LAVORATIVA tutoriale_Natoli, pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34497) !

. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA Al atto notorio II [ 0.000
TITOLI specializzazione_Natoli. pdf (/commissione/VerificaComm)/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34498) :

© 2026 - AllWork S.R.L.
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AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
Direttore di struttura complessa di Geriatria

Scheda personale di valutazione del
Dott. Perracchio Guido, nato il 09/08/1963
3/D

1) AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI: MAX PUNTI: 30

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime

negli ultimi 10 anni di carriera:
(punteggio: MAX 10 — MIN 2)

griglia di valutazione
TIPOLOGIA PUNTEGGIO TIPOLOGIA PUNTEGGIO
ISTITUZIONI PRESTAZIONI
Alta 4-5 Alta 4-5
Media 2-3 Media 2-3
Bassa 1 Bassa 1

PUNTI : 10 ( 5+5)

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali relative agli ultimi 10 anni di carriera
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

Punti 1 per anno per titolare di UOC di Dipartimento

Punti 0,7 per anno per i titolare di UOSD o Responsabile de facto (individuato con
provvedimento formale)

Punti 0,5 per anno per il titolare di UOS

Punti 0,3 per anno per I’incarico di alta professionalita

Punti 0,1 per anno per il Dirigente Medico con incarico iniziale o per attivita presso presidi
ospedalieri accreditati con formula di contratto - libero professionale

Le frazioni mensili verranno computate in dodicesimi dell’intero

PUNTI : 3,79




Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con
riguardo all’attivita casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di
volume e complessita. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data
di pubblicazione dell’avviso e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base
delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unitd Operativa di

appartenenza relative a ogni singolo periodo.
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

TIPOLOGIA PRESTAZIONI INDIVIDUALI PUNTEGGIO
Alta 8§-10
Media 4 -7
Bassa 2 -3
PUNTI: 6

2) AREA DELLA FORMAZIONE, DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, DELLA
RICERCA E DELLA DIDATTICA: MAX. PUNTI: 20

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione

det tirocini obbligatori:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 3

f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero in

qualita di relatore:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI:3 -~ .
/) ayaav
7 s ) O AN
% / / v,
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g) Produzione scientifica valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla disciplina
ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunita
scientifica; attivitd di ricerca valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla
disciplina nell’ambito di qualificati studi di livello regionale e sovraregionale e ruolo

ricoperto nell’ambito delle societa scientifiche.

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 2

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

h) Continuita e rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei

precedenti incarichi:

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 2
TOTALE PUNTEGGIO: 29,79
IL PRESIDENTE

) ;; A /
}\J% \ \ :“""}/ \ A/ —
U\ . —V ~—

I COMPONENTI

IL SEGRETARIO

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

4]
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{ \/E

/



Dati Istanza

Codice domanda: = 00526325
””” punt Tt Verfcator | 29,791
Stato Verifica: = VERIFICATO
Stato Ammissione: = AMMESSO
- Anagraﬁa cand I d;t“.’ ........................................
,,,,,,,, - ndl,a,a,to,:.. PERRACCHIO S g SO,
(/commissione/SelezioneComm/viewDocumentolstanza/35659)
PRRGDU63M09C351C

Codice fiscale:

Data di nascita

Luogo di nascita

Residenza: SAN GREGORIO DI CATANIA (CT) in VIA SGROPPILLO
198
...................... Dommho S
V Em;il: guperrac@gmail.com
Pec: guidoperracéhio@pec.libero.it
Cellulare: - 3925784314
Telefono:

09/08/ 1963

CATANIA (CT)

RESET VERIFICA

REQUISITO D'ACCESSO

In possesso del titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguito il 04/04/1990 presso MEDICINA E CHIRURGIA di CATANIA (CT)
Iscritto ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI, numero 09784 presso CATANIA (CT) il 04/10/1990

In possesso della specializzazione nella disciplina di MEDICINA INTERNA, conseguita presso SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA INTERNA
DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA (che dichiaro essere Universita degli Studi) di CATANIA (CT) in data 17/10/2003

DICHIARAZIONI

Di essere cittadino italiano;

Di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di SAN GREGORIO DI CATANIA (CT);
Di non aver riportato condanne penali; |

Di non avere procedimenti penali in corso;

Di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ASSOLTO;

Di non aver avuto cause di risoluzione di precedentl rapporti di pubbhco |mp|ego,

Di non aver avuto cause di decadenza di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per avere conseguito I'impiego mediante produzmne di documenti falsi o viziati e di
non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una P.A. per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato licenziato ai sensi dei CC.NN.LL e dei vari comparti o
¢ condannato con sentenza definitiva per un reato che lmpedlsce ai sensi delle vigienti dlsposmom in materia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

Di essere in possesso dell'idoneita alle mansioni proprie del profilo. L'accertamento della idonieta alle mansioni & effettuata dall' Azienda, prima dell'immissione in servizio ed & volta a
constatare I'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore & destinato al fine di valutare Ia sua idonieta alla mansione spemfca

i Che l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale deve essergh fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso e il seguente guldoperracchin@pec.lIbem.lt

Legenda Titoli

Titolo Modificato Titolo Eliminato Titolo Inserito

Titolo Confermato Titolo Spostato




NUM MESI VERIFICATO: 84

ANZIANITA' DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, DI CUI CINQUE NELLA DISCIPLINA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE E SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA O IN UNA
. DISCIPLINA EQUIPOLLENTE

Profilo Tipo . Ente Localita = Rapporto : Allegato

DIRIGENTE ENTE : AZIENDA CATANIA  TEMPO [ : e o WM """"

MEDICO DEL OSPEDALIERA DI (CT) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/979) | d ‘
S.S.N ‘ RILIEVO i : _ :
0 . NAZIONALE E DI c.andldato 01/03/2006 @ 01/03/2013
ALTRO | ALTA

ENTE = SPECIALIZZAZIONE verificato = 01/03/2006 01/03/20135

OPA. | "GARIBALDI" -
. CATANIA

Attestato di formazione manageriale
Data | Ente/Luogo . Allegato . Motivo Verifica

' Dichiaro di non essere in possesso dell' Attestato di

. formazione manageriale (rilasciato negli ultimi 7 anni).
Fino all’espletamento del primo corso di formazione

: manageriale, l'incarico di direzione di struttura
complessa € attribuito senza il suddetto attestato,
fermo restando I'obbligo di acquisizione espresso

. dall'art, 5 co. 1 lett. d del D.P.R. n. 484/1997, con le
modalita indicate nell‘art. 15 co. 8 e dell’art. 16
quinguies del D.Lgs. 229/1999;
1 mancato superamento del primo corso, attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dellincarico,
determina la decadenza dall'incarico stesso

Sezione A : Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la

tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime negli ultimi dieci anni di carriera - (Max punti 10,000) TOTALE: 10,000

Data_Inizio f Data_Fine = Tipologia Prestazioni Erogate Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo

29/09/2015 | 29/08/2025 : LA STRUTTURA COMPLESSA DI u.0.C. TIPOLOGIA DELLE 10,000
GERIATRIA DELL'ARNAS GARIBALDI DI | GERIATRIA = (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/44) = ISTITUZIONI E
CATANIA ASSICURA SERVIZI - ARNAS DELLE
SPECIALISTICI E SERVIZI DI BASE. LE . GARIBALDI PRESTAZIONI DI
PATOLOGIE PIU FREQUENTEMENTE | CATANIA FASCIA ALTA

TRATTATE RIGUARDANO L'APPARATO
CARDIOCIRCOLATORIO, LAPPARATO
RESPIRATORIO, LEMATOLOGIA,
L’APPARATO URINARIO, L'APPARATO
GASTROENTERICO, LE PATOLOGIE
CEREBRO-VASCOLARI, LE MALATTIE
OSTEQOARTICOLARI, LE MALATTIE
REUMATOLOGICHE. IL RICOVERO
ORDINARIO AVVIENE
PREVALENTEMENTE DAL PRONTO
SOCCORSOQ, DALL'OBI (OSSERVAZIONE
BREVE INTENSIVA), DALLA MEDICINA
PER ACUTI O TRASFERITI DA ALTRI
REPARTI PER COMPETENZA. IL
RICOVEROQ DIURNO E FINALIZZATO AL
TRATTAMENTO DI PAZIENTI CHE
NECESSITANQ DI TERAPIE MEDICHE E
MEDICAZIONI COMPLESSE. SVOLGE
ATTIVITA DI CONSULENZA CLINICA A
FAVORE DEI PAZIENTI RICOVERATI
PRESSO ALTRI REPARTI. SONO ATTIVI
GLI AMBULATORI DI GERIATRIA,
GERIATRIA PER LA CURA
DELL'OSTEOPOROSI, MEDICINA
INTERNA, ECOGRAFIA
INTERNISTICO/GERIATRICA,
GERIATRIA PER VALUTAZIONE
MULTIDIMENSIONALE, GERIATRIA PER
DEFICIT COGNITIVI E DEMENZA,
GERIATRIA PER DIABETE, GERIATRIA
PER CERTIFICAZIONE GERIATRICA DI
CONDIZIONI INVALIDANTI (NON
COMPRESA NEI LEA). TRA LE ALTRE
ATTIVITA DA SEGNALARE LA
FORMAZIONE DEI MEDICI
SPECIALIZZANDI IN GERIATRIA, IN
CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA DI
CATANIA, E LA FORMAZIONE SUL
CAMPO PER STUDENTI IN MEDICINA E
CHIRURGIA, SCIENZE
INFERMIERISTICHE E CORSI 0SS, IN
REGIME DI CONVENZIONE CON ENTI
FORMATORI.




Sezi B : Posizi funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e le
sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funziani di direzione,

(8] :
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti TOTALE: 3,791

. Servizio quale titolare di UOSD o Responsabile de facto

Incarico /  Risultati Ottenuti Struttura Allegato
Posizione
Funzionale




sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti
nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

TOTALE: 3,791

DIRETTORE  IL SOTTOSCRITTO DAL U.0.C. DI E

GERIATRIA  AD OGGI E DIRETTORE
DELL'ARNAS = FACENTE FUNZIONI
GARIBALDI ~ DELLU.O.C. GERIATRIA DEL
CATANIA P.O. GARIBALDI NESIMA -
ARNAS GARIBALDI —
CATANIA (PROVVEDIMENTO
DELLA DIREZIONE
SANITARTA AZIENDALE
PROT; 1336 DEL
04.10.2023). LA STRUTTURA
COMPLESSA U.0.C. DI
GERIATRIA, AFFERENTE AL
DIPARTIMENTO DELLE
MEDICINE DELLARNAS
GARIBALDI, EFFETTUA
RICOVERI DI TIPO MEDICO
SU 20 POSTI LETTO
COMPLESSIVI DI CUI 18
ORDINARI E 2 DI
LUNGODEGENZA CON
INTENSO E COMPLESSQ
LIVELLO DI ASSISTENZA. LE
PATOLOGIE MAGGIORMENTE
TRATTATE RIGUARDANO 1
DISTURBI DELLA SFERA
COGNITIVA E NEUROLOGICA
(DEMENZA, DELIRIUM, MCI,
1CTUS, DISTURBI
COMPORTAMENTALI
CORRELATI ALLA DEMENZA,
DEPRESSIONE); LE
PATOLOGIE ADDOMINALI
DELLA SFERA
BILIO/PANCREATICA,
OCCLUSIONI E
SUBOCCLUSIONI
INTESTINALI, ANEURISMI
DELLA AORTA ADDOMINALE,
EPATOPATIE ACUTE E
CRONICHE,
SPLENOMEGALIE; LE
PATOLOGIE EMATOLOGICHE
(ANEMIA DELUANZIANO,
SINDROMI
MIELOPROLIFERATIVE E
MIELODISPLASTICHE,
PIASTRINOPENIE); TUTTA
LA SFERA ONCOLOGICA
(DALLA NEOPLASIA DEL
COLON IN FASE DI PRIMA
DIAGNOSI E DI FOLLOW-UP,
ALLA NEOPLASIA
POLMONARE IN FASE DI
PRIMA DIAGNOSI, FOLLOW-
UP E GESTIONE DEI
VERSAMENTI PLEURICT
NEOPLASTICI, ALLA
NEOPLASIA EPATICA E ALLE
NEOPLASIE CEREBRALI
PRIMITIVE E/O
METASTATICHE); LE
PATOLOGIE
CARDIOLOGICHE ACUTE O
CRONICHE CON FREQUENTE
COINVOLGIMENTO DEI
REPARTI SPECIALISTICI DI
COMPETENZA
(CARDIOLOGIA UTIC,
ARITMOLOGIA PER
IMPIANTO DI DEVICE IN
URGENZA O IN ELEZIONE,
EMODINAMICA PER
PROCEDURE DI
RIVASCOLARIZZAZIONE); LE

FACENTE  01.09.2023 (DATA GERIATRIA  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/46) bl N Medl | TotThalo

FUNZIONI  DELLENTRATAIN DELL'ARNAS - : :

DEIUGE | GUIESCENZA BEL EAEALEE candidato | 01/05/2023 | 29/08/2025 24 Ll

DI PRECEDENTE DIRETTORE) ~ CATANIA o ; :
 verificato ~ 01/09/2023 | 29/08/2025 24 . 1416

PATOLOGIE DELLA SFERA

UROLOGICA (UROPATIE .
OSTRUTTIVE, V7
SANGUINAMENTT DEL v / 4

TRATTO URINARIO,
POSIZIONAMENTO E
GESTIONE DI NEFROSTOMIE




Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e le
sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,

TOTALE: 3,7
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti Er3791

INTERVENTISTICA); LE
MALATTIE INFETTIVE, IN
PARTICOLARE LE SEPSI DA
GRAM NEGATIVI, GRAM
POSITIVI E MICETI
(ACQUISITE IN COMUNITA O
CORRELATE
ALLASSISTENZA) GESTITE
CON LA STEWARDSHIP
DELLA U.0.C. DI MALATTIE
INFETTIVE PER LA
PRESCRIZIONE DI
ANTIBIOTICI DI SECONDA
LINEA E SPESSO CAUSA DI
COMPLICANZE ACUTE
(SHOCK SETTICO) CON
ATTIVAZIONE DI
PROCEDURE
INTENSIVISTICHE
ALUINTERNO DELLA STESSA
U.0.; LE PATOLOGIE
MUSCOLO-ARTICOLARL
POST-TRAUMATICHE E
INFIAMMATORIE, CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO
ALLE FRATTURE DI FEMORE
E BACINO IN FASE ACUTA O
IN FASE DI GESTIONE POST-
INTERVENTO (TALORA
COMPLICATE DA ULCERE DA
PRESSIONE CON
NECESSARIE PROCEDURE DI
TIPO VULNOLOGICO E
FISIATRICO/RIABILITATIVO),
LA SINDROME DA
IMMOBILIZZAZIONE A
GENESI NEUROLOGICA O
MUSCOLO-ARTICOLARE
(SPESSO SECONDARIA A
FORME DEMENTIGENE O AD
EVENTI TRAUMATICI-
FRATTURATIVI NON
TRATTABILI O NON RISOLTI
CON ADEGUATA
RIABILITAZIONE); LE
PATOLOGIE
REUMATOLOGICHE COME
ARTRITE REUMATOIDE,
CONNETTIVOPATIE; IL
TRATTAMENTO DELLE
ULCERE DA DECUBITO CON
L'UTILIZZO DI MEDICAZIONI
AVANZATE O TECNOLOGIE
DI SUPPORTO (VAC
THERAPY); LE PATOLOGIE
BRONCOPOLMONARI ED IN
PARTICOLARE LE
POLMONITT ACQUISITE IN
COMUNITA, LE POLMONITI
DA ASPIRAZIONE, LE
POLMONITI NOSOCOMIALI,
LE BRONCOPATIE CRONICHE
OSTRUTTIVE IN FASE DI
RIACUZIE FLOGISTICA E
TUTTE LE FORME DI
INSUFFICIENZA
RESPIRATORIA DI TIPQ
1POSSIENICO/IPERCAPNICO
CON RELATIVO IMPEGNO
TERAPEUTICO DI TIPO
OSSIGENATIVO O
VENTILATORIO MECCANICO.
LA VENTILAZIONE
MECCANICA NON INVASIVA
(CPAP, BIPAP) E LA
VENTILAZIONE AD ALTI
FLUSSI RAPPRESENTANO
INFATTI UNA PRATICA 7
ASSISTENZIALE /4
ROUTINARIAMENTE /
ESEGUITA ALLINTERNO }’ “
DELLU.O. UTILIZZANDO LA Sy
STRUMENTAZIONE IN VY
DOTAZIONE OPPURE g
STRUMENTI FORNITI DA
ALTRE UU.00. CONSULTATE




sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati otbenuti

SPECIALISTICA
(PNEUMOLOGIA,
RIANIMAZIONE). DI
PARTICOLARE IMPEGNO SUL
PIANO ORGANIZZATIVO,
LOGISTICO E RELAZIONALE
E TUTTA LA SFERA DI
INTERESSE SOCIO-
SANITARIO CHE COPRE
BUONA PARTE DELLUTENZA
CON FREQUENTISSIMO
RICORSO ALLE RISORSE
ASSISTENZIALI
TERRITORIALI (RSA,
LUNGODEGENZE
RIABILITATIVE, CASE DI
RIPOSO) CON IL SUPPORTO
DEI SERVIZI SOCIALI
AZIENDALL. NEL BIENNIO
2023-2025 SI £ OTTENUTO
UN INCREMENTO DEL
NUMERO DI RICOVERI E
DELLE DIMISSIONI. SI
RIPORTANO I DATI
PUBBLICATI SUL “REPORT
DATI DI ATTIVITA ED
ECONOMICI GENNAIO-
GIUGNO 2025" -
INCREMENTO NUMERO DI
RICOVERI +13,53%
(GERIATRIA)/+150,00%
(GERIATRIA
LUNGODEGENZA) -
INCREMENTO NUMERO DI
DIMESSI CIRCA IL +14,79%
(GERIATRIA)+133,33%
(GERIATRIA
LUNGODEGENZA) TALE
DATO S1 AGGIUNGE AL
SENSIBILE INCREMENTO
RIPORTATO NEL “"REPORT
DATI DI ATTIVITA ED
ECONOMICI CONSUNTIVO
2024": - INCREMENTO
NUMERO DI RICOVERI
+39,35%
(GERIATRIA)/+128,57%
(GERIATRIA
LUNGODEGENZA) -
INCREMENTO NUMERO DI
DIMESSI +43,60%
(GERIATRIA)/+85,71%
(GERIATRIA
LUNGODEGENZA) LATTIVITA
AMBULATORIALE EROGATA
COPRE LE SEGUENTI
TIPOLOGIE DI
PRESTAZIONI: VISITE
GERIATRICHE —
PREVENZIONE E CURA
DELL'OSTEOPOROSI - VISITE
DI MEDICINA INTERNA -
VISITE GERIATRICHE PER
DIABETE - ECOGRAFIE
ADDOMINALI, DEL COLLO E
DEI TESSUTI MOLLI -
VALUTAZIONE
MULTIDIMENSIONALE -
CERTIFICAZIONE
GERIATRICA DI CONDIZIONT
INVALIDANTI (NON
COMPRESA NEI LEA). IN
PARTICOLARE, NELLULTIMO
BIENNIO SI E DATO
MAGGIORE RISALTO ALLE
PRESTAZIONI
AMBULATORIALI
RIGUARDANTI LA DIAGNOSI
E TERAPIA DEI DISTURBI n/
COGNITIVI E DELLE / 7
DEMENZE TRAMITE VISITE

RIVOLTE Al PAZIENTI 7 7/
PROVENIENTI DAL
TERRITORIO INVIATI, CON
RICHIESTA DI PRESTAZIONE
AMBULATORIALE, DAL

?2_ R



Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e le
sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

PRESTAZIONI VENGONO
EROGATE CON L/ASSISTENZA
DI ALTRI SERVIZI IN
PARTICOLARE DEL SERVIZIO
DI PSICOLOGIA E DEL
SERVIZIO DI MEDICINA
NUCLEARE PER
'ESECUZIONE DI PET-FDG.
E STATA, INOLTRE, ATTIVATA
UNA PROCEDURA DI
FOLLOW-UP POST-
DIMISSIONE ENTRO 30 GG
PER I PAZIENTI GIUDICATT
PARTICOLARMENTE
FRAGILI, CON OTTIMI
RISULTATI DI COMPLIANCE
DA PARTE DELL'UTENZA.
NELL' U.O.C. DI GERIATRIA
SI SVILUPPA UN PERCORSO
INDIRIZZATO ALLA
FORMAZIONE DEI MEDICI
SPECIALIZZANDI IN
GERIATRIA (IN
CONVENZIONE CON
L'UNIVERSITA DI CATANIA) E
ALLA FORMAZIONE SUL
CAMPO PER STUDENTI IN
MEDICINA E CHIRURGIA,
SCIENZE INFERMIERISTICHE
E CORSI 0SS (IN REGIME DI
CONVENZIONE CON ENTI
FORMATORI). IN QUESTI
DUE ANNI DI INCARICO DI
DIRETTORE FACENTE
FUNZIONI, IL
SOTTOSCRITTO HA
COLLABORATO
ATTIVAMENTE
NELL'UTILIZZO DELLE
TECNICHE DI BUDGET
RAGGIUNGENDO
SIGNIFICATIVI E COSTANTI
RISULTATI ATTESTANTI UN
AUMENTO DEL VALORE DI
FATTURATO CONSEGUITO
(SI RIPORTANO, A TITOLO
ESPLICATIVO, 1 DATI
ECONOMICI RELATIVI AL
CONSUNTIVO 2023/2024:
MARGINE RICAVI-COSTT
+122,25% PER (A
GERIATRIA, + 14,99% PER
LA GERIATRIA
LUNGODEGENZA CON
ULTERIORE INCREMENTOQ
RISPETTIVAMENTE DEL
22,20% E DEL 238,05% NEL
PRIMO SEMESTRE DEL 2025)
MEDIANTE UN PROGRAMMA
DI ATTIVITA DELLA
STRUTTURA FOCALIZZATO
SULL/EFFICIENZA E IL
PERSEGUIMENTO DEGLI
OBIETTIVI ANNUALMENTE
ASSEGNATI. NEL BIENNIO
2023-2025 SI E
PROVVEDUTO ALLA
SOSTITUZIONE DI BUONA
PARTE DELLE POSTAZIONI
LETTO, ORMATI DEL TUTTO
OBSOLETE E
MALFUNZIONANTI, PER 1L
MASSIMO CONFORT E
SICUREZZA DEL PAZIENTE.
SONO STATI, INOLTRE,
AVVIATI NECESSARI LAVORI
DI MANUTENZIONE E
RISTRUTTURAZIONE DEI
LOCALI DI DEGENZA ALLO 74

SCOPO DI RISOLVERE LE V4
CONSEGUENZE DI ALCUNI / ‘,{,7
DEFICIT STRUTTURALI IN 5/ A7 . !
PARTE LEGATI AL . 7 /? :I "«\n “L
DETERIORAMENTO DEI _, /4 o
LOCALI. NELLAMBITO DI / } \
UNA STRATEGIA DI d \ / N\
INJ
J



sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di auts ia professionale con funzioni di direzione,

ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)
ORIENTAMENTO E
MIGLIORAMENTO DELLA
CULTURA PROFESSIONALE E
DEL DIALOGO
INTERDISCIPLINARE, NEL
2024 IL SOTTOSCRITTO E
STATO RESPONSABILE
SCIENTIFICO DEL CORSO
AZIENDALE DENOMINATO
ARGOMENTI DI MEDICINA:
“WECCHIE IDEE" E NUOVI
ORIZZONTT; INOLTRE,
LU.O.C. DI GERIATRIA HA
PARTECIPATO, NELLO
STESSO ANNO, AD UNA
INIZIATIVA
DIPARTIMENTALE
MULTISPECIALISTICA
DENOMINATA OTTIMIZZARE
1 PERCORSI OSPEDALE-
TERRITORIO DI AREA
MEDICA, DEL CUI COMITATO
SCIENTIFICO E
ORGANIZZATORE IL
SOTTOSCRITTO HA FATTO
PARTE, CON LA SESSIONE
DEDICATA A “GERIATRIA
INSIEME”. E IN FASE DI
PROGRAMMAZIONE UN
ULTERIORE CORSO
AZIENDALE
INTERDISCIPLINARE DAL
TITOLO “GERIATRIA:
ASCOLTARE, SPECULARE,
AGIRE” CHE SI TERRA NEL
MESE DI OTTOBRE P.V.
SONO STATI ATTIVATI E
MESSI A DISPOSIZIONE DI
TUTTO IL PERSONALE
MEDICO (STRUTTURATO E
NON) ABBONAMENTI A
RIVISTE MEDICHE
INTERNAZIONALI QUALI
NEJM E JWATCH E ST E
FAVORITA LA
PARTECIPAZIONE A
CONGRESSI E A STUDI
CLINICI ANCHE CON LA
COLLABORAZIONE DI ALTRE
UU.00. DELL'AZIENDA.
NELLUAMBITO DELLA
PROGETTUALITA INERENTE
ALLTINCARICO DI
REFERENTE AZIENDALE
PDTA DELUAZIENDA
OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI” — CATANIA
(ASSEGNATO AL
SOTTOSCRITTO CON
DELIBERA N. 436 DEL 29
APRILE 2025 AVENTE AD
OGGETTO OGGETTO
“GOVERNO DELLE LISTE DI
ATTESA. RILEVAZIONE
ATTIVITA PDTA —
INDIVIDUAZIONE E NOMINA
REFERENTE AZIENDALE
PDTA"), E IN CORSO
L’'ASSEMBLAGGIO DI UN
PERCORSO ASSISTENZIALE
RIVOLTO AL PAZIENTE CON
FENOTIPO FRAGILE,
SVILUPPATO PER UN
UTILIZZO AZIENDALE E
TERRITORIALE. DAL MESE
DI APRILE 2025, L'U.0.C. DI
GERIATRIA, SU MANDATO
DELLA DIREZIONE
STRATEGICA E DELLA
INGEGNERIA CLINICA,
UTILIZZA UNA CARTELLA
CLINICA IN FORMATO
ELETTRONICO PER LA
COMPILAZIONE DEL DIARIO
CLINICO, LE INDICAZIONI




sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti
nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

TOTALE: 3,791

TERAPEUTICHE, LE
PRESTAZIONI
STRUMENTALI, LE
SOMMINISTRAZIONI DI
FARMACI E LA STESURA DI
RELAZIONI IN DIMISSIONE.
TALE APPLICATIVO E STATO
ASSEGNATO DALLA
DIREZIONE AZIENDALE ALLA
U.0.C. DI GERIATRIA IN
FUNZIONE DI CAPQFILA
FRUTTORE RISPETTO ALLE
ALTRE U.O. AZIENDALI DA
COINVOLGERE
SUCCESSIVAMENTE,
PARTICOLARE ATTENZIONE
E STATA POSTA ALLA
PREVENZIONE DELLE
INFEZIONI NOSOCOMIALI; A
TAL PROPOSITO IL
SOTTOSCRITTO, NEL MESE
DI MAGGIO C.A,, HA
FREQUENTATO E CONCLUSO
CON ESITO POSITIVO LE
ORE DI FORMAZIONE
PREVISTE DAL CORSO FAD
“PREVENZIONE E
CONTROLLO DELLE
INFEZIONI CORRELATE
ALL'ASSISTENZA. MODULO A
(PNRR - M6C2 2.2 B) -
REGIONE SICILIA
ORGANIZZATO
DALLISTITUTO SUPERIORE
DI SANITA E, NEL MESE DI
GIUGNO, I MODULI B E C
DEL “CORSO DI
FORMAZIONE IN INFEZIONI
OSPEDALIERE” (PNRR -
M6C2 2.2 B),
ASSICURANDOSI DELLA
FREQUENZA Al SUDDETTI
CORSI ANCHE DEI PROPRI
COLLABORATORI, AL
SOTTOSCRITTO, CON NOTA
DEL DIRETTORE GENERALE
PROT. 57 DEL 10 MARZO
2025, E STATA ATTRIBUITA
LA NOMINA DI DIRIGENTE
PER LA SICUREZZA SUL
LAVORO - AL SENSI DEL'ART.
2, COMMA 1, LETTERA D)
DECRETO LEGISLATIVO N.
81/2008 - CON LA QUALE HA
ASSUNTO ED ESERCITATO I
POTERI DI
ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE E CONTROLLO
RICHIESTI PER ASSICURARE
E PROMUOVERE
COMPORTAMENTI
PROFESSIONALI RISPETTOSI
DELLE NORMATIVE
GENERALI E SPECIFICHE
SULLA SICUREZZA NEL
LUOGO DI LAVORO. AL FINE
DI CURARE E MANTENERE
UN BUON CLIMA DI LAVORO,
SI E PROVWEDUTO ALLA
CONVOCAZIONE DI
RIUNIONI DI REPARTO
PERIODICHE ALLO SCOPQ
DI CONDIVIDERE
ESPERIENZE E PROPOSTE,
DI ESPORRE ARGOMENTI DI
AGGIORNAMENTO
PROFESSIONALE CON IL
COINVOLGIMENTO DEI
MEDICI SPECIALIZZANDI, E

DI AFFRONTARE E 1 .
RISOLVERE PROBLEMATICHE / ’
RELAZIONALI ED

ORGANIZZATIVE CON IL /

CONCORSO DI TUTTO IL ) i/n /

PERSONALE MEDICO,
INFERMIERISTICO ED OSS.
IL SOTTOSCRITTO HA,




sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

INOLTRE, REGOLARMENTE
PROVVEDUTO ALLA
VALUTAZIONE
PERFORMANCE DEL
PERSONALE DIRIGENTE E
DEL PERSONALE DI
COMPARTO, COMPILANDO
LE RELATIVE SCHEDE DI
VALUTAZIONE INDIVIDUALE
FORNITE DALLAZIENDA.

TOTALE: 3,791



Sezi B: P

ione funzi

le def candidato nelle strutture presso fe quali il candidato ha svolto la sua attivita e le

sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

TOTALE: 3,791

: Servizio per incarico di alta professionalita

Incarico / Risultati Ottenuti
Posizione

Funzionale

LATTIVITA
ECOGRAFICA
SVOLTA
CONSISTEVA
NELL'ESECUZIONE E
REFERTAZIONE PER
PAZIENTI
RICOVERATI E PER
PAZIENTI
AMBULATORIALT
ESTERNI CON
RICHIESTA DEL
MEDICO CURANTE.
TIPOLOGIA DI
ESAMI ECOGRAFICI
EFFETTUATI E
REFERTATI:
DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA DEL
CAPO E DEL COLLO,
DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA DEL
CAPO E DEL COLLO
(TIROIDE),
ECOGRAFIA DI
COLLO PER
LINFONODI,
ECOGRAFIA DI
GHIANDOLE
SALIVARI,
ECOGRAFIA DI
TIROIDE-
PARATIROIDE, ECO
COLOR DOPPLER
DEI TRONCHI
SOVRAORTICI, ECO
COLOR DOPPLER
DEL FEGATO E
DELLE VIE BILIARI,
ECO COLOR
DOPPLER DELLA
MILZA, ECO COLOR
DOPPLER DEI RENI
E DEI SURRENI,
ECO COLOR
DOPPLER
DELLADDOME
INFERIORE,
ECOGRAFIA
DELL’ADDOME
SUPERIORE,
ECOGRAFIA
DELL/ADDOME
INFERIORE,
ECOGRAFIA
ADDOME
COMPLETO,
ECOGRAFIA DI
GROSSI VASI
ADDOMINALI,
ECOGRAFIA DELLA
CUTE E DEL
TESSUTO
SOTTOCUTANEOQ,
ECOGRAFIA
MUSCOLO
TENDINEA E
OSTEOARTICOLARE,
ECOGRAFIA DEI
TESTICOLI PER UN
NUMERO
COMPLESSIVO DI
NON MENO DI 3000
PRESTAZIONI PER
L'INTERO PERIODQ.

c2
DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA

Struttura Allegato

voc B
ARNAS

GARIBALDI '
CATANIA |

GERIATRIA : (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/47)

Dal
candidato 29/09/2015

verificato 29/09/2015

Al

30/06/2021

30/06/2021

Mesi
69

69

Tot_Titolo

1.725

1725




Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e le
sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati otbenuti

nelle esperienze professionali precedenti - (Max punti 10,000)

C1
ECOGRAFIA E
TECNOLOGIE
STRUMENTALI
IN GERIATRIA

LATTIVITA
ECOGRAFICA
SVOLTA CONSISTE
NELL'ESECUZIONE E
REFERTAZIONE PER
PAZIENTI

. RICOVERATI E PER

PAZIENTI
AMBULATORIALI
ESTERNI CON
RICHIESTA DEL
MEDICO CURANTE.
LA TIPOLOGIA DI
ESAMI ECOGRAFICI
EFFETTUATI E
REFERTATI
COMPRENDE LA
DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA DEL
CAPO E DEL COLLO,
LA DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA DEL
CAPO E DEL COLLO
(TIROIDE),
L'ECOGRAFIA DI
COLLO PER
LINFONODI,
L'ECOGRAFIA DI
GHIANDOLE
SALIVARI,
L'ECOGRAFIA DI
TIROIDE-
PARATIROIDE,
L'ECO COLOR
DOPPLER DET
TRONCHI
SOVRAORTICI,
L'ECO COLOR
DOPPLER DEL
FEGATO E DELLE
VIE BILIARI, L'ECO
COLOR DOPPLER
DELLA MILZA, L'ECO
COLOR DOPPLER
DEI RENI E DEI
SURRENI, L'ECO
COLOR DOPPLER
DELLADDOME
INFERIORE,
L'ECOGRAFIA
DELLADDOME
SUPERIORE,
L'ECOGRAFIA
DELL'ADDOME
INFERIORE,
L'ECOGRAFIA
ADDOME
COMPLETO,
L'ECOGRAFIA DI
GROSSI VASI
ADDOMINALI,
L'ECOGRAFIA DELLA
CUTE E DEL
TESSUTO
SOTTOCUTANEQ,
L'ECOGRAFIA
MUSCOLO
TENDINEA E
OSTEOARTICOLARE,
L'ECOGRAFIA DEI
TESTICOLL
LATTIVITA DI
DIAGNOSTICA
ECOGRAFICA VIENE
SVOLTA CON
PARTICOLARE
RIFERIMENTO ALLE
PECULIARITA
DIAGNOSTICHE DEI
PAZIENTI
RICOVERATT IN
AMBIENTE
GERIATRICO CON
MANIFESTAZIONI
CLINICHE NON DEL
TUTTO DIRIMENTI

u.0.C. : [ ] :
GERIATRIA (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneB/48) :
ARNAS : {
GARIBALDI

CATANIA

candidato

TOTALE: 3,791

Dal Al Mesi = Tot_Titolo
01/07/2021 31/08/2023 26 0.650

01/07/2021 31/08/2023

26 0.650




Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e le

sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di direzione,
ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario arganizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

SEMPLICE ESAME
OBIETTIVO E,
PERTANTO,
RISOLVIBILI SUL
PIANO
DIAGNOSTICO
GRAZIE ALLA
PROCEDURA
SONOGRAFICA, LE
PRESTAZIONI
DELLINTERO
PERIODO POSSONO
ESSERE
QUANTIFICATE IN
UN NUMERO
COMPLESSIVO DI
C.CA 900 ESAMI
ECOGRAFICI. IL
SOTTOSCRITTO
EFFETTUA,
INOLTRE, ALTRE
TIPOLOGIE DI
PRESTAZIONI
STRUMENTALL
QUALI
'ESECUZIONE ED
INTERPRETAZIONE
DI EMOGASANALISI
ARTERIOSA E
VENOSA PER I
DISTURBI
DELL'EQUILIBRIO
ACIDO/BASE E PER
L'INSUFFICIENZA
RESPIRATORIA.

casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

Anno

2015

2016 ;
2017
2018 é
2019
72020 z
-

2022

Num_Interventi

1648 PRIMO
OPERATORE
1561 PRIMO
OPERATORE
1137 PRIMO
OPERATORE
1209 PRIMO
OPERATORE
1805 PRIMO
OPERATORE
1087 PRIMO
OPERATORE
2044 PRIMO
OPERATORE
2960 PRIMO
OPERATORE

Tipo Operatore

: Struttura

U.0.C. GERIATRIA ARNAS

| GARIBALDI

¢ U.0.C. GERIATRIA ARNAS
GARIBALDI CATANIA

. U.0.C. GERIATRIA ARNAS
: GARIBALDI CATANIA

U.0.C. GERIATRIA ARNAS
" GARIBALDI CATANIA

U.0.C. GERIATRIA ARNAS
GARIBALDI CATANIA

: U.0.C. GERIATRIA ARNAS
GARIBALDI CATANIA

; U.O.C. GERIATRIA ARNAS

. GARIBALDI CATANIA

: U.0.C. GERIATRIA ARNAS
| GARIBALDI CATANIA

~

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/315)

| (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/316)

¢ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/317)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/318)

¢ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/319)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/320)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/321)

i (/commissione/VeriﬁcaComm/viewAlleg'atoSezioneCB 2)

A
7 {

71,

/

TOTALE: 6,000 |

Motivo Verifica

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA DI
FASCIA MEDIA
RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

~ VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA

MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA

MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

TOTALE: 3,791

Tot_Titolo :

6.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000




Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all’attivit

casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000)

Anno | Num_Interventi Tipo Operatore
2023 2387 PRIMO
OPERATORE
2024 ¢ 3031 PRIMQ
: OPERATORE
2005 2280 PRIMO
OPERATORE

Struttura

{ U.0.C. GERIATRIA ARNAS

: GARIBALDI CATANIA

: U.0.C. GERIATRIA ARNAS

GARIBALDI CATANIA

i U.0.C. GERIATRIA ARNAS
| GARIBALDI CATANIA

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/323)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/324)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/325)

strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi - (Max punti 4,000)

: Data_Inizio

Data_Fine : Tipologia Soggiorno

Struttura . allegato

NESSUN SOGGIORNO PRESENTE

Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di un diploma universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)

Data

07/02/2018

14/02/2017

11/02/2016

25/01/2024

09/11/2022

11/05/2023

Descrizione

DOCENTE DEL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA, PRIMO E
SECONDO SEMESTRE 2017

DOCENTE DEL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA, PRIMO E
SECONDO SEMESTRE 2016

DOCENTE DEL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA, PRIMO E
SECONDO SEMESTRE 2015

DOCENTE DEL CORSQO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA, PRIMO E
SECONDO SEMESTRE 2023

DOCENTE DEL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA, PRIMO E
SECONDO SEMESTRE 2022

TUTOR PER 1 (UN) SEMESTRE DI UN
MEDICO A CUI E STATA AUTORIZZATA LA
FREQUENZA VOLONTARIA PRESSO
L'U.0.C. GERIATRIA, P.O. GARIBALDI
NESIMA - ARNAS GARIBALDI - CATANIA

Struttura

ARNAS GARIBALDI

. CATANIA - SIUMB

SCUOLA MEDICA
OSPEDALIERA DI
ECOGRAFIA
CLINICA CATANIA

ARNAS GARIBALDI
CATANIA - SIUMB
SCUOLA MEDICA
OSPEDALIERA DI
ECOGRAFIA
CLINICA CATANIA

ARNAS GARIBALDI
CATANIA - SIUMB
SCUOLA MEDICA
OSPEDALIERA DI
ECOGRAFIA
CLINICA CATANIA

ARNAS GARIBALDI
CATANIA - SIUMB
SCUOLA MEDICA
OSPEDALIERA DI
ECOGRAFIA
CLINICA CATANIA

ARNAS GARIBALDI
CATANIA - SIUMB
SCUOLA MEDICA

. OSPEDALIERA DI

ECOGRAFIA
CLINICA CATANIA

U.0.C. GERIATRIA
DEL P.O.
GARIBALDI
NESIMA

AHegato

' (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/41)

- (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/42)

! (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/43)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/44)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/45)

¢ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/46)

S\
~——TD

TOTALE: 6,000 .

Motivo Verifica

VALUTAZIONE FASCL
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA

Tot_Titolo

0.000

0.000

Motive Verifica

MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNITA OPERATIVA

VALUTAZIONE FASCIA
MEDIA RELATIVA ALLA
CASISTICA DI TUTTA
L'UNTTA OPERATIVA

0.000

TOTALE: 0,000

Tot_Titolo

TOTALE: 3,000 |

Motivo Verifica Tot_Titolo
VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

3.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000




Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il c guimento di un dipl universitario, di laurea o di
specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)

TOTALE: 3,000 |

Data Descrizione Struttura : Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo |
01/11/2023  IL SOTTOSCRITTO HA SVOLTO SIN U.0.C. GERIATRIA VALUTAZIONE 0.000
DALLUA.A. 2014/2015 ATTIVITA DI ARNAS GARIBALDI - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/47) =~ COMPLESSIVA RELATIVA
FORMAZIONE PROFESSIONALE DEI CATANIA IN ' AD ATTIVITA DIDATTICA
MEDICI SPECIALIZZANDI IN GERIATRIA CONVENZIONE j DI FASCIA MEDIA
IN FORZA DELLA CONVENZIONE CON L'UNIVERSITA
STIPULATA TRA L'UNIVERSITA DEGLI DEGLI STUDI DI
STUDI DI CATANIA E UARNAS GARIBALDI - CATANIA - SCUOLA
DI CATANIA - U,0.C. DI GERIATRIA DI :
(DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE SPECIALIZZAZIONE
N. 303 DEL 30 OTTOBRE 2014) E DAL IN GERIATRIA :

01.11. 2023, IN QUALITA DI DIRETTORE
FACENTE FUNZIONI DELL'U.Q.C. DI
GERIATRIA DELL'ARNAS GARIBALDI
CATANIA, HA SVOLTO ANCHE ATTIVITA
DI GUIDA E SUPERVISIONE DELLA LORO
FORMAZIONE SPECIALISTICA (DELIBERA
N. 1181 DEL 15 NOVEMBRE 2023, PAG. 4)




Sezione F : Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualita di
docente, relatore, responsabile scientifico - (Max punti 4,000)

Data

01/03/2025

29/11/2024

26/10/2024

20/09/2023

13/06/2019

14/10/2017

02/12/2016

17/03/2016

11/10/2022

04/05/2023

05/10/2023

Descrizione

RELATORE DELL'EVENTO FORMATIVO N. 436746, EDIZIONE
N.1, DENOMINATO "STEATOSI EPATICA: CLINICA,
DIAGNOSTICA E TERAPIA" CON UNA RELAZIONE DAL TITOLO
"STEATOSI EPATICA E OBESITA SARCOPENICA".

RESPONSABILE SCIENTIFICO E RELATORE DELL'EVENTO ECM
N. 10081 "ARGOMENTI DI GERIATRIA: VECCHIE IDEE E
NUOQVI ORIZZONTI". TITOLO RELAZIONE "IL PAZIENTE
ANZIANO ED IL TERRITORIO: TRAGITTO FINALIZZATO
OPPURE ODISSEA?"

RELATORE DELL'EVENTO ECM "IL PAZIENTE INSONNE E LE
SUE COMORBILITA" CON (A RELAZIONE "INSONNIA COME
FATTORE DI RISCHIO ED INSONNIA IN COMORBIDITA A
PATOLOGIE CARDIO-METABOLICHE: FOCUS ON
IPERTENSIONE ARTERIOSA, IPOVITAMINOSI D,
DISLIPIDEMIA

RELATORE ALLE GIORNATE D1 MEDICINA INTERNA E
ENDOCRINOLOGIA. TITOLO RELAZIONE "TIPS AND TRICKS
PER L'INTERPRETAZIONE DELL'EQUILIBRIO ACIDO-BASE"
RELATORE AL CONGRESSO REGIONALE DI GERIATRIA "LE
CURE GERIATRICHE TRA ATTUALITA E PROSPETTIVE".
TITOLO RELAZIONE "LA SEPSI NELL'ANZIANO: TRA NUOVE
LINEE-GUIDA, SOTTODIAGNOSI E PECULIARITA
MICROBIOLOGICHE"

RELATORE ALL'EVENTO IDEAL DEBATES, TITOLO RELAZIONE
“"LE INFEZIONI DA CLOSTRIDIUM D."

RELATORE AL CORSO DI ECOGRAFIA TORACICA E TUTOR
ESERCITAZIONI PRATICHE

RELATORE ALL'EVENTO PNEUMO EXPERIENCE. LA GESTIONE
INTEGRATA DEL PAZIENTE CON BPCO. TITOLO RELAZIONE
"LA GESTIONE INTEGRATA DEL PAZIENTE CON BPCO TRA
OSPEDALE E TERRITORIO"

RELATORE AL CORSO "ELEMENTI DI ECOGRAFIA TORACICA
PER IL MEDICO D'URGENZA". TITOLO RELAZIONE
"ANATOMIA DEL TORACE E SEMEIOTICA ECOGRAFICA
TORACICA"

RELATORE ALLEVENTO "GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN
OSPEDALE: PREVENZIONE DI CADUTE, LESIONI DA
PRESSIONE E INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA".
TITOLO RELAZIONE: "EZIOLOGIA, FATTORI IMPLICATI E
COMPLICANZE: QUALI SONO I PAZIENTI A RISCHIO"

RELATORE ALL'EVENTO "GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN

OSPEDALE: PREVENZIONE DI CADUTE, LESIONI DA
PRESSIONE E INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA",
TITOLO RELAZIONE: "EZIOLOGIA, FATTORI IMPLICATI E
COMPLICANZE: QUALI SONO I PAZIENTI A RISCHIO"

RELATORE DEL XXVI CONGRESSO REGIONALE FADOI SICILIA

"LA MEDICINA INTERNA DEL TERZOMILLENNIO: DALLA
GESTIONE DEL PAZIENTE CRITICO A QUELLA DEL PAZIENTE
COMPLESSQ". TITOLO RELAZIONE "LA POINT OF CARE
ULTRASOUND PER L'INQUADRAMENTO DEL PAZIENTE
COMPLESSO"

Struttura

SCUOLA ECOGRAFIA DI BASE SIUMB
CATANIA

U.0.C. GERIATRIA - ARNAS
GARIBALDI CATANIA - P.O. NESIMA

AEMC2 S.R.L.S. - ROMA

FADOI SICILIA

GERIATRIA OSPEDALE TERRITORIO)
SEZIONE-SICILIA

MAYAIDEE PROVIDER SRL CON IL

PATROCINIO DELL'ARNAS GARIBALDI :

CATANIA

AIPO (ASSOCIAZIONE ITALIANA
PNEUMOLOGI OSPEDALIERI)

AIM EDUCATION

A.S.M.U. (ACCADEMIA SICILIANA DI
MEDICINA D'URGENZA)

ARNAS GARIBALD]I CATANIA -
DIPARTIMENTO DELLE MEDICINE -
UOSD RISCHIO CLINICQO,
EDUCAZIONE SANITARIA E
PROMOZIONE DELLA SALUTE
AZIENDALE

ARNAS GARIBALDI CATANIA -
DIPARTIMENTO DELLE MEDICINE -
UOSD RISCHIO CLINICO,
EDUCAZIONE SANITARIA E
PROMOZIONE DELLA SALUTE
AZIENDALE

FADOI SICILIA

TOTALE: 3,000

Allegato

¢ (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/227)

: (/commissionefVerificaCommy/viewAllegatoSezioneF/228) -

: (/commissionefVerificaComm/viewAllegatoSezioneF/229)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/230)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/231)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/232) :

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/233) :

(/commissionefVerificaCommy/viewAllegatoSezioneF/234) :

i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezianef/235) |

: (/commissione/fVerificaComm/viewAllegatoSezioneF/236)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/237) :

(/commissione/fVerificaComm/viewAllegatoSezioneF/238)




disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’'accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi

Data Descrizione Struttura Allegato
16/09/2022 COAUTORE "PRESENTAZIONE = ATTI XII ]
ATIPICA DI MALATTIA NEL CONGRESSO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/284)
PAZIENTE ANZIANO: UN SIMI SEZIONE Sadione
CASO DI MIELOMA SICILIA 2022 : G:
MULTIPLO" : ’
Sezione
H:
16/09/2022  COAUTORE “"PRESENTAZIONE = ATTI XII { B
ATIPICA DI ASCESSO CONGRESSO . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/285)
SPLENICO IN PAZIENTE SIMI SEZIONE ! Sezions
ANZIANO" SICILIA 2022 oy
Sezione
H:

N

TOTALE: 4,000

' Motivo Verifica

{ VALUTAZIONE

| COMPLESSIVA

© RELATIVA AD

| ATTIVITA

. SCIENTIFICA

| FORMATA DA

© ABSTRACT. IN

i QUESTO ITEM

- VENGONO VALUTATI,
~ ALTRESI' IL MASTER
© DIII LIVELLO IN

MANGEMENT PER LA

| DIREZIONE UOCE IL

DIPLOMA

i NAZIONALE

: ECOGRAFIA CLINICA
i SIUMB COME SI

: EVINCE DAL C.V.

VALUTAZIONE

i COMPLESSIVA

| RELATIVA A

© CONTINUITA E

© RILEVANZA NELLA
. PUBBLICAZIONE DI
. FASCIA BASSA

| Motivo Verifica

| VALUTAZIONE
i RELATIVA AD

ATTIVITA

- SCIENTIFICA

. FORMATA DA

. ABSTRACT. IN

| QUESTO ITEM

: VENGONO VALUTATI,

ALTRESI' IL MASTER

. DITI LIVELLO IN

| MANGEMENT PER LA
| DIREZIONE UOCEIL
' DIPLOMA

" NAZIONALE

' ECOGRAFIA CLINICA
_ SIUMB COME SI

. EVINCE DAL C.V.

VALUTAZIONE

. COMPLESSIVA
© RELATIVA A

| CONTINUITA E

- RILEVANZA NELLA

PUBBLICAZIONE DI

FASCIA BASSA

2.000

2.000

Tot_Titolo

Tot_Titolo :

0.000

0.000




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla

disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corsa dei precedenti incarichi
- (Max punti 4,000)

Data

29/09/2021

29/09/2021

Descrizione

COAUTORE "CORRELAZIONE
TRA PARAMETRI ECOGRAFICI
POLMONARI, DURATA DEI
SINTOMI E GRAVITA
RESPIRATORIA IN PAZIENTI
CON POLMONITE DA SARS
COov-2"

COAUTORE "IMPATTO DELLA
PANDEMIA DA SARS-COV2 IN
PAZIENTI AFFETTI DA
IPERCOLESTEROLEMIA
FAMILIARE"

Struttura

ATTL XI
CONGRESSO
SIMI SEZIONE
SICILIA 2021

ATTI XI
CONGRESSO
SIMI SEZIONE
SICILIA 2021

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/287)

Allegato

¢ (/commissione/VerificaCommjviewAllegatoSezioneG/286)

TOTALE: 4,000

RELATIVA AD

© ATTIVITA

| SCIENTIFICA

. FORMATA DA

© ABSTRACT. IN

| QUESTOQ ITEM

| VENGONOQ VALUTATI,
{ ALTRESI' IL MASTER
. DIII LIVELLO IN

: MANGEMENT PER LA
| DIREZIONE UQCE IL
| DIPLOMA

© NAZIONALE

i ECOGRAFIA CLINICA

SIUMB COME SI

EVINCE DAL C.V.

Sezione

© VALUTAZIONE
| RELATIVA A

0.000

© CONTINUITA E

Sezione |

: Motivae Verifica

RILEVANZA NELLA
PUBBLICAZIONE DI

Tot_Titolo |

VALUTAZIONE 0.000

© RELATIVA AD

: ATTIVITA

© SCIENTIFICA

: FORMATA DA

© ABSTRACT. IN

© QUESTO ITEM
VENGONO VALUTATI,

ALTRESI' IL MASTER
DI 11 LIVELLO IN

: MANGEMENT PER LA
: DIREZIONE UOCE IL

DIPLOMA

| NAZIONALE
| ECOGRAFIA CLINICA

SIUMB COME SI

: EVINCE DAL C.\V.

Sezione

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA

0.000

© RELATIVA A
| CONTINUITA E

| RILEVANZA NELLA
© PUBBLICAZIONE DI
: FASCIA BASSA

e m—
-
—

\



Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla
disciplina e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi
- (Max punl:l 4,000)
Data Descrizione Struttura Allegato
05/12/2022  COAUTORE CAPITOLO 9 ABCD ... :
URGENZE GERIATRICHE ECOGRAFICO | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/288) : ; Mot Verifies. 3 Tot_Titolo
EELGLEENZE_ © Sezione | VALUTAZIONE 0.000
EMERGENZE, G: RELATIVA AD
EDIZIONI | ATTIVITA
MINERVA : SCIENTIFICA
MEDTCA | FORMATA DA
i ABSTRACT. IN
| QUESTO ITEM
| VENGONO VALUTATI,

{ ALTRESI' IL MASTER

. DITILIVELLO IN

| MANGEMENT PER LA
| DIREZIONE UOCE IL
| DIPLOMA

. NAZIONALE

' ECOGRAFIA CLINICA
. SIUMB COME SI

- EVINCE DAL C.V.

Sezione | VALUTAZIONE 0.000

H: COMPLESSIVA
RELATIVA A
© CONTINUITA E
: RILEVANZA NELLA
PUBBLICAZIONE DI
. FASCIA BASSA
CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE
Descrizione Titolo Motivo Allegato Tot_Titolo
© curriculum dr. Guido ! Bk 0.000
Perracchio_combinato (2).pdf (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoCurriculum/32384) :
DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE TOTALE :
; Tipo Dichiarazione : Descrizione Titolo Allegato : Tot_Titolo

NESSUNA DICHIARAZIONE PROFESSIONALE PRESENTE

© 2026 - Allwork S.R.L.

1&@ (&MY €




I A/ AL LS

AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

Selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di
Direttore di struttura complessa di Geriatria

Scheda personale di valutazione del
Dott.ssa Romano Raffaella, nata il 20/04/1972
3/E

1) AREA DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI: MAX PUNTI: 30

a) Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha
svolto la sua attivita e la tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime

negli ultimi 10 anni di carriera:
(punteggio: MAX 10 — MIN 2)

griglia di valutazione
TIPOLOGIA PUNTEGGIO TIPOLOGIA PUNTEGGIO
ISTITUZIONI PRESTAZIONI
Alta 4-5 Alta 4-5
Media 2-3 Media 2-3
Bassa 1 Bassa 1

PUNTI : 9 ( 5+4)

b) Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto
la sua attivita e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo
scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari risultati ottenuti

nelle esperienze professionali relative agli ultimi 10 anni di carriera
(punteggio: MAX 10 - MIN 2)

Punti 1 per anno per titolare di UOC di Dipartimento

Punti 0,7 per anno per i titolare di UOSD o Responsabile de facto (individuato con
provvedimento formale)

Punti 0,5 per anno per il titolare di UOS

Punti 0,3 per anno per I’incarico di alta professionalita

Punti 0,1 per anno per il Dirigente Medico con incarico iniziale o per attivita presso presidi
ospedalieri accreditati con formula di contratto - libero professionale

Le frazioni mensili verranno computate in dodicesimi dell’intero

~

PUNTI: 1,10 ELEVATO A2
PUNTEGGIO MINIMO 7/ /L Jv,

/|
v
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¢) Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con
riguardo all’attivita casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di
volume e complessita. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla data
di pubblicazione dell’avviso e devono essere certificate dal Direttore Sanitario sulla base
delle attestazioni del Direttore del competente Dipartimento o Unita Operativa di
appartenenza relative a ogni singolo periodo.
(punteggio: MAX 10 — MIN 2)

TIPOLOGIA PRESTAZIONI INDIVIDUALI PUNTEGGIO
Alta 8-10
Media 4 -7
Bassa 2 -3
PUNTI : 6

2) AREA DELLA FORMAZIONE, DELLA PRODUZIONE SCIENTIFICA, DELLA
RICERCA E DELLA DIDATTICA: MAX. PUNTI: 20

d) Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina
in rilevanti strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione

dei tirocini obbligatori:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : NV

e) Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale

sanitario:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI: 3

f) Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero in

qualita di relatore:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

/
/

L

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa . o
: PUNTI : 4 Y.
7 . e /L/K/(/



g) Produzione scientifica valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla disciplina
ed in relazione alla pubblicazione su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da
criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché al suo impatto sulla comunita
scientifica; attivita di ricerca valutata esclusivamente in relazione all’attinenza alla
disciplina nell’ambito di qualificati studi di livello regionale e sovraregionale e ruolo

ricoperto nell’ambito delle societa scientifiche.
(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 2

h) Continuita e rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei
precedenti incarichi:

(punteggio MAX. 4 — MIN. 2)

FASCIA DI MERITO VALUTATA PUNTEGGIO
Alta 4
Media 3
Bassa 2
PUNTI : 2

TOTALE PUNTEGGIO: 28

IL SEGRETARIO




Codice domanda: = 00526825

Punt. Tot. Verificato: = 27,100
Stato Verifica: . VERIFICATO

Stato Ammissione: . AMMESSO

Candidato:

(/commissione/SelezioneComm/viewDacumentolstanza/35664)

Codice fiscale: : RMNRFL72D60C351Y

Data di nascita . 20/04/1972

Luogo di nascita

CATANIA (CT)

Residenza: = SAN GREGORIO (CT) in VIA CRISTOFARO COLOMBO N11
Domicilio: . Catania (CT) in VIA CRISTOFARO COLOMBO N1i1i
Email: raffaella.romanol@idoud.com
Pec: = raffaellar @pec.ordi dct.it
Cellulare: 3936747265
vvvvv +elefono: 3936747265
[ RESET VERIFICA

REQUISITO D’'ACCESSO
In possesso del titolo di studio LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGIA, conseguito il 20/10/2001 presso MEDICIN E CHIRURGIA DI CATANIA di CATANIA
(L))

Iscritto ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI, numero 12416 presso CATANIA (CT) il 31/10/2002

In possesso della specializzazione nella disciplina di GERIATRIA, conseguita presso UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI CATANIA (che dichiaro essere
Universita degli Studi) di CATANIA (CT) in data 31/10/2006

DICHIARAZIONI

= Di essere cittadino italiano;
T ”portat; condanne -
- V Di non avere proce&%ﬁeﬁﬁ ‘p‘enali in c§mo;
- Diessere nei confronti degli obblighi militari nella seguente posizione: ESENTE;
- . Di non aver avuto cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;
- ' Di non aver avuto cause di decadenza di precedenti rapporti di pubblico impiego presso una P.A. per avere canseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o vizia‘ti edi

non essere stato destituito o dispensato dallimpiego presso una PA. per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato licenziato ai sensi dei CC.NN.LL e dei vari comparti o

condannato con sentenza definitiva per un reato che impedisce, ai sensi delle vigienti disposizioni in mateia, la costituzione di un rapporto di lavoro con la pubblica amministrazione

- Diessere in possesso dell'idoneita alle mansioni proprie del profilo. L'accertamento della idoniet alle mansioni & effettuata dall' Azienda, prima dell'immissione in servizio ed & volta a
constatare I'assenza di controindicazioni al lavoro cui il lavoratore & destinato al fine di valutare la sua idonieta alla mansione specifica;

- Che l'indirizzo di posta elettronica certificata al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente concorso e il seguente:
raffaellaromano@pec.ordinemedct.it;




ANZIANITA' DI SERVIZIO VALEVOLE COME REQUISITO D'ACCESSO

NUM MESI VERIFICATO: 120

ANZIANITA' DI SERVIZIO DI SETTE ANNI, DI CUI CINQUE NELLA DISCIPLINA O DISCIPLINA EQUIPOLLENTE E SPECIALIZZAZIONE NELLA DISCIPLINA O IN UNA

: DISCIPLINA EQUIPOLLENTE
Profilo Tipo Ente Localita  Rapporto : Allegato
DIRIGENTE = ENTE ~ OSPEDALE | LENTINI = TEMPO [ T
MEDICO DEL DI LENTINI (SR) PIENO | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/987) i
GERIATRIA = S.S.N SR, i $ i
0 (58 : candidato i 31/05/2018
ALTRO -
ENTE : verificato : 31/05/2018
O PA.
DIRIGENTE . ENTE ARNAS : CATANIA TEMPO E Al
MEDICO DEL GARIBALDI | (CT) PIENO | (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/988) |
GERIATRIA = S.S.N DI CATANIA | { i - !
0 UOC DI candidato 31/12/2018
ALTRO = GERIATRIA . H
ENTE verificato S8
O RA.
ANZIANITA' DI SERVIZIO DI DIECI ANNI NELLA DISCIPLINA EQUIPOLLENTE (art. 5 comma 1 lettera b del D.P.R. n. 484/97)
Profilo Tipo Ente . Localita = Rapporto Allegato
DIRIGENTE = ENTE ARNAS CATANIA TEMPO [ Al
MEDICO DEL GARIBALDI  : (CT) PIENO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoAnzianitaServizio/989)
GERIATRIA  S.S.N DI ! : . :
o CATANIAUOC | candidato : 01/01/2019 = 01/01/2022
ALTRO DI ‘ P :
ENTE GERIATRIA E verificato : 01/01/2019  01/01/2022
O PA i
Attestato di formazione manageriale
Motivo
Data . Ente/Luogo Allegato Verifica
‘ Dichiaro di essere in possesso dell’ Attestato di 07/11/2023 5 ORDINE DEI MEDICI DI
: formazione manageriale (rilasciato negli ultimi 7 anni) : CATANIA (/commissiane/VerificaComm/viewAllegatoAttestato//10598)
Sezione A : Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la tipologia delle TOTALE: 9:000
prestazioni erogate dalle strutture medesime negli ultimi dieci anni di carriera - (Max punti 10,000) e
Motivo
. Data_Inizio Data_Fine - Tipologia Prestazioni Erogate Struttura Allegato Verifica Tot_Titolo
01/06/2018 12/09/2025 URGENZ-EEMRGENZA, ARNAS : IPOLOGIA 9.000
MEDICA,AMBULATORIALE,ONCOLOGICA,ORTOPEDICA ~ GARIBALDI . (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneA/54) = DELLE
, OQCULISTICA ETC DI CATANIA ISTITUZIONI
E DELLE
PRESTAZIONI
DI FASCIA
ALTA
29/09/2015 = 31/05/2018 PRESTAZIONI SANITARIE DI CARATTERE MEDICO - AZIEND:. ! IPOLOGIA 0.000
: CHIRURGICO ATTINENTI AD UN OSPEDALE DI BASE SANITARIA  : (/commissione/VerificaComm/viewAllegataSezioneA/55) - DELLE
O DI "SECONDO LIVELLO" PROVINCIALE | ISTITUZIONI
DI SIRACUSA E DELLE
-P.0. DI PRESTAZIONI
LENTINI DI FASCIA
ALTA




Sezione B : Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita
e le sue competenze con la indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con funzioni di
direzione, ruoli di responsabilita rivestiti, lo scenario organizzativo in cui ha operato il dirigente ed i particolari

TOTALE: 1,100

Servizio per incarico di alta professionalita

Risultati = Struttura

Incarico / Allegato
Posizione Ottenuti |
Funzionale
c1 POSITIVI : UOC DI [ 5 Dol Al Mesl | Tok Titolo: | |
GERIATRIA  (/commissione/VerificaCommyviewAllegatoSezioneB/58) | B esi . Tot_Titolo
. ARNAS : i
. GARIBALDI candidato 02/01/2022 12/09/2025 44 1.100
. DI CATANIA
] e verificato 02/01/2022 12/09/2025 44 1.100
Sezione C : Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato anche con riguardo all‘attivita TOTALE: 6,000
casistica trattata nei precedenti incarichi, misurabile in termini di volume e complessita - (Max punti 10,000) i ;
Tipo : i
Anno : Num_Interventi Operatore @ Struttura Allegato Motivo Verifica Tot_Titolo :
2018 6939 OPERATORE : ASP SIRACUSA - P.O. LENTINI - B VALUTAZIONE 6.000
DIVERSO : U.O, GERIATRIA E (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/393) | COMPLESSIVA DI
DAL PRIMO | LUNGODEGENZA ~ ATTIVITA FASCIA MEDIA
. CUMULATIVA DELLE PRESTAZIONI : RELATIVA ALLA
EROGATE DAL GENNAIO 2012 AL CASISTICA DI TUTTA
: MAGGIO 2018 L'UNITA OPERATIVA
2023 | 576 PRIMO  : ARNAS GARIBALDI - PO. NESIMA - B VALUTAZIONE 0.000
OPERATORE : U.0.C GERIATRIA - CERTIFICATO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/394) . COMPLESSIVA D1
: ATTESTANTE LE ATTIVITA FASCIA MEDIA
PROFESSIONALI E LE SPECIFICHE RELATIVA ALLA
i ESPERIENZE CUMULATIVE DAL CASISTICA DI TUTTA
. 2018 AL 2022 L'UNITA OPERATIVA
2025 14300 OPERATORE : ARNAS GARIBALDI - P.O. NESIMA - B VALUTAZIONE 0.000
; DIVERSO : CERTIFICAZIONE ATTESTANTE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneC/395)  COMPLESSIVA DI
DAL PRIMO : L'ATTIVITA PROFESSIONALE E LE FASCIA MEDIA
| SPECIFICHE ESPERIENZE DAL RELATIVA ALLA
: 2018 AL 2015 CON ALLEGATE LE CASISTICA DI TUTTA

. PRESTAZIONI EROGATE DALLA

Sezione D : Soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti
strutture italiane o estere di durata non inferiore a tre mesi - (Max punti 4,000)

Data_Inizio Data_Fine : Tipologia Soggiorno Struttura Allegato

NESSUN SOGGIORNO PRESENTE

Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il c 1to di un dipl universitario, di laurea o di

Data Descrizione Struttura Allegato

06/09/2025 DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA ARNAS
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER GARIBALDI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/50)
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -
PRIMO SEMESTRE 2025

20/01/2025 = DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA ARNAS B
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER GARIBALDI -  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/51)
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA - CATANIA
SECONDO SEMESTRE 2024

20/01/2025 DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA ARNAS B
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER GARIBALDI - = (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/52)
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA - CATANIA
PRIMO SEMESTRE 2024

16/02/2024 DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA ARNAS B
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER GARIBALDI -  (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/53)
LADDESTRAMENTQ PRATICO IN ECOGRAFIA - CATANIA
SECONDO SEMESTRE 2023

16/02/2024 DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA ARNAS B
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER GARIBALDI - (/comm:ssione/Ver|ﬁcaComm/V|ewAlIé'gatoSezioneE/54)
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA - CATANIA /

PRIMO SEMESTRE 2023

/M/( 4

Motivo Verifica

L'UNITA OPERATIVA

Motivo Verifica

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA

DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

TOTALE: 0,000

Tot_Titolo

TOTALE: 3,000

Tot_Titolo ;

3.000

0.000

0.000

0.000

0.000

t*&
=



Sezione E : Attivita didattica presso corsi di studio per il ¢

universitario, di laurea o di

ito di un dipl

specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario - (Max punti 4,000)

07/02/2023

Data

07/02/2023

16/02/2022

10/02/2020

10/02/2020

25/01/2019

25/01/2019

09/02/2018
09/02/2018
15/02/2017
15/02/2017

29/01/2016

29/01/2016

Descrizione

INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

SECONDOQ SEMESTRE 2022

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2022

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2021

DOCENZA AL CORSO D1 ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

SECONDQ SEMESTRE 2029

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2029

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

SECONDO SEMESTRE 2018

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA

INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
LADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2018

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
LADDESTRAMENTQO PRATICO IN ECOGRAFIA -

SECONDO SEMESTRE 2017

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2017

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

SECONDO SEMESTRE 2016

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

PRIMO SEMESTRE 2016

SECONDO SEMESTRE 201

PRIMO SEMESTRE 2015

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTQ PRATICO IN ECOGRAFIA -

DOCENZA AL CORSO DI ECOGRAFIA
INTERNISTICA DELLA SCUOLA SIUMB PER
L'ADDESTRAMENTO PRATICO IN ECOGRAFIA -

Struttura

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

: ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI ~
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS

GARIBALDI -
CATANIA

ARNAS
GARIBALDI -
CATANIA

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/55)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/56)

(/commissiane/VerificaCamm/viewAllegatoSezioneE/57)

(/commissione/VerificaComm)/viewAllegatoSezioneE/58)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/59)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/60)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/61)

B

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/62)

B

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/63)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/64)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/65)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/66)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneE/67)

Motivo Verifica

TOTALE: 3,000 |

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA

DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA

DI FASCIA MEDIA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA RELATIVA
AD ATTIVITA DIDATTICA
DI FASCIA MEDIA

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000

0.000



Sezione F : Partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari, anche effettuati all’estero, in qualita di
docente, relatore, responsabile scientifica - (Max punti 4,000)

Data

11/05/2025

29/11/2024

13/05/2023

03/10/2019
01/03/2025
3010912024
17/09/2022

10/05/2025

06/03/2025

07/03/2025

22/05/2024

08/11/2024

04/05/2023

08/03/2023

11/10/2022

Descrizione

RELAZIONE ALLINTERNO DI CORSO DI PROGRAMMA
FORMATIVO UPGRADE PER GIOVANI SIUB DAL TITOLO

"PROTOCOLLI ECOGRAFICI NELLA VALUTAZIONE DEL PAZIENTE

ANZIANO"

CONGRESSO "SICUREZZA DEL PAZIENTE, RISK MANAGEMENT E

RESPONSABILITA PERSONALE" CON RELAZIONE DAL TITOLO
"LA VALUTAZIONE MULTIDIMENSIONALE: UNO STRUMENTO
"EVERGREEN".

PROGRAMMA FORMATIVO SIUMB 2023

XXIX CONGRESSO NAZIONALE SIUMB - RELATORE

CONGRESSQO REGIONALE DI GERIATRIA SIGOT - RELATORE

EVENTO FORMATIVO "STEATOSI EPATICA: CLINICA,

DIAGNOSTICA E TERAPIA"

EVENTO FORMATIVO “MEDICINA DI GENERE E RISCHIO
CARDIOVASCOLARE" - RELATRICE

XIT CONGRESSO REGIONALE SIMI SEZIONE SICILIA -
RELAZIONE

COORDINATRICE DEL GYMNASIUM ECOGRAFICO UPGRADE
COURSE PER GIOVANI SIUMB (SOCIETA ITALIANA DI
ULTRASONOLOGIA IN MEDICINA E BIOLOGIA

MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO

MODERATRICE DELLA 5 SESSIONE - INFEZIONI

PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATRICE

MODERAZIONE DEL FOCUS ON "GERIATRIA INSIEME" E
RELAZIONE DAL TITOLO "LA VALUTAZIONE

MULTIDIMENSIONALE: UNO STRUMENTO MULTIDISCIPLINARE"

CORSO: GESTIONE DEL RISCHIQ CLINICO IN OSPEDALE:
PREVENZIONE DI CADUTE, LESIONI DA PRESSIONE E
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA" RELAZIONE “LE
PROCEDURE AZIENDALI" ALL'INTERNO DELLA SESSIONE 1
"INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA"

CORSO DI AGGIORNAMENTO "RINNOVAMENTI: GENDER
MAINSTREAMING ED EVOLUZIONE CULTURALE IN AMBITI

SOCIALE E SANITARIO", RELAZIONE "MEDICINA DI GENERE ED

INVECCHIAMENTO"

CORSO "GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO IN OSPEDALE:
PREVENZIONE DI CADUTE, LESIONI DA PRESSIONE E
INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA RELAZIONE DAL
TITOLO "LE PROCEDURE AZIENDALI" ALLINTERNO DELLA
SESSIONE 1 "INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA"

Struttura

SIUMB GYMNASIUM ECOGRAFICO
- BOLOGNA REGENCY HOTEL

ARNAS GARIBALDI - CATANIA

RELAZIONE SAN PAOLO PALACE

ERGIFE PALACE HOTEL - ROMA

PRESIDIO OSPEDALIERQ
"GARIBALDI NESIMA" - CATANIA

P.O. ARNAS GARIBALDI - CATANIA

- MODERAZIONE

ARNAS GARIBALDI DI CATANIA -
P.O. G. CENTRO

CENTRO CONGRESSI HOTEL VILLA :

DEL BOSCO - CATANIA

SAVOIA HOTEL REGENCY -
BOLOGNA - 10 / 11 MAGGIO 2025

CONGRESSO SIGOT SICILIA 2025
"IL PAZIENTE GERIATRICO
APPROCCIO MUTLIDISCIPLINARE
DI CURA"

CONGRESSO SIGQT SICILIA 2025
"IL PAZIENTE GERIATRICO
APPROCCIO MUTLIDISCIPLINARE
DI CURA"

38 CONGRESSO NAZIONALE
SIGOT (SOCIETA ITALIANA DI
GERIATRIA OSPEDALE E
TERRITORIO) - ROMA

ARNAS GARIBALDI - CATANIA

ARNAS GARIBALDI - CATANIA

ARNAS GARIBALDI - CATANIA

ARNAS GARIBALDI - CATANIA

TOTALE: 4,000

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/241) :

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/242)

: (/commissiane/VerificaComm/viewAllegataSezianeF/244)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/245)

B
: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/246) :
B

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/247)

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/248) :
B

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/249) :

¢ (/commissione/VerificaCommj/viewAllegatoSezioneF/250) |

: (/commissionefVerificaComm/viewAllegatoSezioneF/251)

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/252) -

i (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/253) :
B

: (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/254) i

. (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/255)

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneF/256)




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste ionali ed inter i li caratterizzate da criteri di filtro nell’'accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)
Data Descrizione Struttura Allegato
© 09/05/2019  ABSTRACT BOOK TRANSFUSION B i
: PUBBLICATO SU BLOOD (/commissione/VerificaCommy/viewAllegatoSezioneG/343) - R
TUARERLS 3, SUPRLENEY | semone wauTazoNE 2000
' . G: COMPLESSIVA
] RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO EIL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica  Tot_Titolo

| Sezione = VALUTAZIONE 2,000
CH COMPLESSIVA
! REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

: 13/05/2017  POSTER "INDICE DI . ITALIAN JOURNAL B } | Motivo Verifica Tot Titolo
WINSOR E FUNZIONALITA OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/344) : ] - |
RENALE NELLUANZIANQ". : N
ATTI DEL XXII CONGRESSO f:"”‘e Z’;ﬂﬁgﬁ‘/ﬁ 0.000
NAZIONALE FADOIL d RELATIVA AD

ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONQ
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

| Sezione - VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
} REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

/l /




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina :
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -

Data Descrizione Struttura Allegato

| 18/11/2017 = ABSTRACT ABSTRACT BOOK B :
: "INQUADRAMENTO XXVI CONGRESSO (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/345) @ - & .-
PATOGENETICO NAZIONALE STUMB | Sezione = VALUTAZIONE ~ 0.000
DELL'INSUFFICIENZA :
G COMPLESSIVA
RENALE NEI PAZIENTI 1 RELATIVA AD
ANZIANI: PROTOCOLLO beod ATTIVITA
ECOGRAFIA POINT - OF - B SCIENTIFICA
", - R 1" i
CARE "ECO - RPC FORMATA DA

ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI Il
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

Motivo Verifica Tot_Titolo

Sezione = VALUTAZIONE 0.000
: H: COMPLESSIVA
: REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

. 16/09/2022 = PRESENTAZIONE ATIPICA DI © ATTI XII i
MALATTIA NEL PAZIENTE CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/346) :

ANZIANO: UN CASO DI SEZIONE SICILIA ; i
MIELOMA MULTIPLO 2022 | Sezione = VALUTAZIONE - D.ooo

LG COMPLESSIVA

i RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I1
LIVELLO EIL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo |

: Sezione = VALUTAZIONE 0.000
. H: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
loro i 1l i ienti - i
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

: 16/09/2022 = EMATOMI DEL MUSCOLO ATTI XII B i
i ILEO - PSOAS IN PAZIENTI CONGRESSO SIMIL (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/347) :
ANZIANI OSPEDALIZZATI: SEZIONE SICILIA :

: Sezione = VALUTAZIONE 0.000
ANALISI DI UNA CASISTICA . 2022 I COMPLESSIVA

RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo

. Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
‘ REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

! 16/09/2022  FATTORI PREDITTIVI DI ATTI XII ]

: MORTALITA © CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/348) i
INTRAOSPEDALIERA IN SEZIONE SICILIA | Sezione ~ VALUTAZIONE 0.000
PAZIENTI ANZIANI CON 2022 | COMPLESSIVA
DIAGNOSI DI SEPSI ; . RELATIVA AD

ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM

~ VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO D1
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SIL
EVINCE DAL CV,
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo :

. Sezione VALUTAZIONE 0.000
H: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro i o sulla c ita scientifica - (M i 0
0 oro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
{Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
: 16/09/2022 RDW (RED BLOOD CELL ATTI XII B ;
DISTRIBUTION WIDTH): UN = CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/349)

INDICATORE PROGNOSTICO = SEZIONE SICILIA

PER POLMONITE DA COVID 2022 ; Sezione | VALUTAZIONE .
T G COMPLESSIVA

RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
UIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

Motivo Verifica  Tot_Titolo

| Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA

‘ REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

16/09/2022 = VALUTAZIONE ESALTO- ATTI XII B £
SONOGRAFICA DEL CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/350) |
PARENCHIMA RENALE IN SEZIONE SICILIA " Sezione VALUTAZIONE 0.000
PAZIENTI NEFROPATICI: 2022 !

G: COMPLESSIVA

CORRELAZIONE CON :
PARAMETRI : RELATIVA AD
ANTROPOMETRICI, DI I :IEKIT?;ICA
FUNZIONALITA RENALE ED 1 :

ISTOPATOLOGICI (WORK IN ‘ :c;RMATé\T Dﬁ‘\‘
PROGRESS) 1 STRACT.

QUESTO ITEM
VENGONQ
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo :

* Sezione VALUTAZIONE 0.000
| He COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina '
e pubblicazioni su riviste ionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)
Data Descrizione Struttura Allegato
29/09/2021 CORRELAZIONE TRA ATTI XI B
; PARAMETRI ECOGRAFICI CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/351) © . )
e D e SRTNRIGA ' Sezione  VALUTAZIONE 0.000
RESPIRATORIA IN PAZIENTI @ ES&:&\E;S}\;A
CON POLMONITE DA SARS : 3
Cov-2 : ATTEEE
: SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo :

. Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
: REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

: 29/09/2021 = IMPATTO DELLA PANDEMIA ATTI CONGRESSO 5] $
DA SARS COV2 IN PAZIENTI = SIMI SEZIONE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/352) :

AFFETTI DA SICILIA 2021 .
IPERCOLESTEROLEMIA Sezione VALUTAZIONE 0.000 |

i G: COMPLESSIVA

FAMILIARE 1 RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONQ
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I1
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo

. Sezione VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

{ 29/09/2021 | MALNUTRIZIONE, OBESITA, ° ATTI CONGRESSO ' B :
DIABETE, IPERTENSIONE E SIMI SEZIONE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/353) R
COVID-19 SEVERO IN SICILIA 2021 : : .
ITALIA (MODIECOSE IN : S?zlone VALUTAZIONE 0.000
ITALIA): RISULTATI i Bl cH COMPLESSIVA
PRELIMINARI DALLE : : RELATIV{\ AD
COORTI SICILIANE : ATTIVITA

(ISRCTN277707558) ; : SCIENTIFICA
. : FORMATA DA

ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I
UVELLO EIL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo ‘

| Sezione = VALUTAZIONE 0.000
H: COMPLESSIVA
: REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

i 25/09/2021  EFFETTI DEL DEFICIT DI ATTI CONGRESSO B ;
/ VITAMINA D NEGLI ANZIANI ~ SIMI SEZIONE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/354) !

OSPEDALIZZATI PER SICILIA 2021 i : ,
POLMONITE SARS-COV-2 | . Sezione = VALUTAZIONE 0.000

G: COMPLESSIVA

CORRELATA : RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo

| Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CHe COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
loroii I ita scientifica - i
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

. 29/09/2021 = PREVALENZA DI ATTI CONGRESSO B

CANDIDIASI INVASIVA IN SIMI SEZIONE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/355) :

ANZIANI OSPEDALIZZATI SICILIA 2021 o o '
CON INFEZIONE DA SARS- . | Sezione VALUTAZIONE . 0.000

G: COMPLESSIVA

cov-2 : RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo

| Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
; REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

: 29/09/2021 EFFETTI DI OBESITA E ATTI XI B ¢
: DISLIPIDEMIA SULLA CONGRESSO SIMI (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/356) :

RISPOSTA CLINICA AL SEZIONE SICILIA : ; -
REMDESIVIR IN PAZIENTL 2021 ; ; Z?Zlone \ég;izﬁézslsolci 0.000
CON POLMONITE COVID-19 N RELATIVA AD

ATTIVITA

SCIENTIFICA

FORMATA DA

ABSTRACT. IN

QUESTO ITEM

VENGONQO

VALUTATI IL

DOTTORATO DI

RICERCA, IL

MASTER DI 11

LIVELLO E IL

DIPLOMA NAZION

SIUMB COME SI

EVINCE DAL CV.

NONOSTANTE NON

CARICATI IN

PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo

. Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
: REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina :
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nché loro i Il ita scientifica - (M i 4
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

. 06/05/2023 = PROCALCITONINA SIERICA  ITALIAN JOURNAL B P Motivo Verifica  Tot_Titolo

: DI ORIGINE INUSUALE: OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/357) « T

CASE REPORT | Sezione = VALUTAZIONE 0.000

Gt COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Sezione . VALUTAZIONE 0.000

CH: COMPLESSIVA

: REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

. 06/05/2023 ANEMIZZAZIONE SEVERA DA = ITALIAN JOURNAL z
: INUSUALE SEDE DI OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/358)
SANGUINAMENTO :

Motivo Verifica Tot_Titolo :

| Sezione = VALUTAZIONE 0.000

LG COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

. Sezione = VALUTAZIONE 0.000
H: COMPLESSIVA
: REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro i 1! ita scienti - i

onché loro impatto sulla comunita scientifica ~ (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

05/03/2020 LA DIAGNOSI DI INFEZIONE = JOURNAL OF HIV B :
¢ DA HIV NEL PAZIENTE DI AND AGEING (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/359) ! B
ETA AVANZATA:CASE : .
REPORT E BREVE : f:z'"“e ‘C"C‘JILV‘UPTLAEZSISI':/E 0.000
REVISIONE DELLA : )

RELATIVA AD
LETTERATURA ; : s
\TU : : A A

SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo ‘

Sezione = VALUTAZIONE 0.000
S H: COMPLESSIVA

: REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

‘ 14/05/2016 =~ CASE REPORT: ECOGRAFIA ITALTAN JOURNAL B

BEDSIDE O BADSIDE? OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/360) MotivaVerifica - Tot Titolo |

| Sezione  VALUTAZIONE 0.000

G: COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLO ETL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

: Sezione VALUTAZIONE 0.000
H: COMPLESSIVA
REALTIVA A
CONTINUITA'E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina

e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,

nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data

- 05/10/2022

. 12/05/2018

Descrizione Struttura
HEALTHCARE-ASSOCIATED GERTIATRIC CARE
INFECTION IN MEDICAL - ABSTRACT BOOK
DEPARTMENT: EFFECT OF A

LOCAL AUDIT

POINT-OF-CARE ITALIAN JOURNAL
ULTRASOUND IN OF MEDICINE

HOSPITALIZED ELDERLY
PATIENTS WITH RENAL
FAILURE: ECHO-RPC
PROTOCOL

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/361)

: . Sezione
1 G:

| Sezione
H:

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/362)

. Sezione
LG

. Sezione
- H:

Motivo Verifica

TOTALE: 4,000

Tot_Titolo

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

PIATTAFORMA

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

Motivo Verifica Tot_Titolo :
VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I1
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

\

) |
.V
3O



Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina '
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
loro i il ita scienti - i
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

: 13/06/2022 = MANAGEMENT OF FRONTIERS IN B

HYPOTHYROIDISM IN ENDOCRINOLOGY (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/363) :

INTERNAL MEDICINE: i :‘ T
PATIENT PROFILE AND . | Sezione VALUTAZIONE 0.000

EFFECT OF AN G: COMPLESSIVA

EDUCATIONAL PROGRAM IN : i‘f’lﬁA\./rlg\rlAA *
THE CLUSTER-RANDOMIZED :

SCIENTIFICA
FADOI TIAMO STUDY i i FORMATA DA

ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

Motivo Verifica Tot_Titolo !

| Sezione  VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
‘ REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

06/05/2023 = CORRELAZIONI TRA ITALIAN JOURNAL ¢ Motivo Verifica Tot_Titolo
STIFFNESS PARENCHIMALE ~ OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/364) . :

E COMPROMISSIONE ; z
ANATOMO-FUNZIONALE Sezione VALUTAZIONE 0.000

L e COMPLESSIVA

RENALE L RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME S
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

' Sezione  VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina

e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
{Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
: 06/05/2023 = ATIPICA CLINICA DELLA ITALIAN JOURNAL B :
: SEPSI NEI PAZIENTI OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/365)
ANZIANI g
. 06/05/2023  EFFETTO MATRIOSKA: CASO ~ ITALIAN JOURNAL B ;
CLINICO OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/366) :

M ,/,f,; Qq) |
y {

. Sezione
G:

! Sezione
i H:

| Sezione
G:

: Sezione
CH:

TOTALE: 4,000

Motivo Verifica

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
REALTIVA A
CONTINUITA'E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

Motivo Verifica

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI T1
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.,
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

Tot_Titolo :

0.000

0.000

Tot_Titolo '

0.000

0.000



Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina “
e pubblicazioni su riviste ionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

- 04/04/2022 = THE IMPACT OF OBESITY NUTRITION, B

E AND DYSLIPIDEMIA ON METABOLISM & (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/367) ! ) ]
REMDESIVIR CARDIOVASCULAR : i 5
EFFECTIVENESS IN DISEASES j . | Sexlona UALUTAZIONE 0.000
HOSPITALIZED PATIENTS T COMPLESSIVA
WITH SARS-COV-2 RELATED ; i EE;AJII‘\F/: AD
PNEUMONIA: AN : i

; : SCIENTIFICA
SERVATIONAL STU :
08 " & oY : FORMATA DA

ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

| Sezione . VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA

REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

Motivo Verifica Tot_Titolo .

10/05/2025 ~ VITAMIN D AND MORTAUITY = ITALIAN JOURNAL B i
IN ELDERLY HOSPITALIZED OF MEDICINE (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/368) :
PATIENTS WITH SEPSIS

Motivo Verifica Tot_Titolo

. Sezione - VALUTAZIONE 0.000
G COMPLESSIVA

: RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV,
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

. Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
{ REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina :

e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
loroi It i ienti - i

nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi ~

(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura

: 18/09/2025 EXTENDED COLOR DOPPLER = JOURNAL OF B ;
ULTRASOUND IN THE VASCULAR (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/369) | .
DIAGNOSIS OF GIANT CELL = DISEASES | Sezione VALUTAZIONE 0.000
ARTERITIS: CLINICAL : G: COMPLESSIVA
INSIGHTS AND LITERATURE T RELATIVA AD
REVIEW WITH EMPHASIS L ATTIVITA
ON POSTERIOR SCIENTIFICA
CIRCULATION

: FORMATA DA
INVOLVEMENT 1 ABSTRACT. IN

QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATQ DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica

' Sezione = VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
| REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

01/06/2021  MILZA: ANATOMIA MANUALE SIUMB B
ECOGRAFICA E TECNICHE VEA VISITA ECO - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/370)
D'ESAME ASSISTITA :

Motivo Verifica Tot_Titolo

Sezione = VALUTAZIONE 0.000

G COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONOQ
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

. Sezione VALUTAZIONE 0.000
: H: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro neli’accettazione dei favori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svoita nel corso dei precedenti incarichi -
{Max punti 4,000)

Data

: 01/06/2023 = CAPITOLO 9: URGENZE

: 16/07/2018

Descrizione Struttura
TESTO DAL
TITOLO: "ABCD...
ECOGRAFICO
NELLE URGENZE-
EMERGENZE".
EDIZIONI
MINERVA MEDICA

GERIATRICHE

STESURA P.D.T.A DI:
"GESTIONE DELLA SEPSI",
“INSUFFICIENZA
RESPIRATORIA",
"VASCULOPATIA CEREBRALE
CRONICA”

ARNAS GARIBALDI
- CATANIA

Allegato
B

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/371) !

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/372) |

| Sezione
B H

: Sezione
H:

. Sezione
i cH

. Sezione
. H

Motivo Verifica

TOTALE: 4,000

Tok_Titolo :

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO EIL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN

PIATTAFORMA

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA'E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

Motivo Verifica Tot_Titolo
VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I
LIVELLOEIL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

0.000

VALUTAZIONE
COMPLESSIVA
REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

0.000




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato

18/11/2023 = POSTER DAL TITOLO XXIX CONGRESSO B i

: "PROTOCOLLO FA.S.E. NAZIONALE SIUMB - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/373) :
FOCUSED ASSESSEMENT - ROMA
WITH SONOGRAPHY IN
ELDERLY"

© 03/12/2024 CASUAL DETECTION OF AN JOURNAL OF B £
ABDOMINAL AORTIC ULTRASOUND (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/374) :
ANEURYSM THANKS TO A
TRAINEE-MADE
ULTRASOUND WITH TWO

SUBSEQUENT "DOMINO"
DIAGNOSES: CASE REPORT
AND INSIGHTS ON THE
ROLE OF ULTRASOUND
COURSES

: Sezione
G:

. Sezione
H:

Sezione
cH

. Sezione
H:

TOTALE: 4,000

Motivo Verifica Tot_Titolo :
VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

RELATIVA AD

ATTIVITA

SCIENTIFICA

FORMATA DA

ABSTRACT. IN

QUESTO ITEM

VENGONO

VALUTATI IL

DOTTORATO DI

RICERCA, IL

MASTER DI 11

LIVELLO E IL

DIPLOMA NAZION

SIUMB COME SI

EVINCE DAL CV.

NONOSTANTE NON

CARICATI IN

PIATTAFORMA

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA'E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

Motivo Verifica Tot_Titolo

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI II
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV,
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

VALUTAZIONE 0.000
COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA'E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produziaone scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
hé loro i lla comuni ienti -(M i
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000) TOTALE: 4,000
Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -
(Max punti 4,000)

Data Descrizione Struttura Allegato
: 04/10/2023 = RELATIONSHIP BETWEEN GERIATRIC CARE B :
: WALDENSTROM'S 2023 VOL.9 - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/375) o )
e I s vumao oo
ABNORMALITIES i RELATIVA AD

ATTIVITA

SCIENTIFICA

FORMATA DA

ABSTRACT. IN

QUESTO ITEM

VENGONO

VALUTATI IL

DOTTORATO DI

RICERCA, IL

MASTER DI 11

LIVELLOEIL

DIPLOMA NAZION

SIUMB COME SI

EVINCE DAL CV,

NONOSTANTE NON

CARICATI IN

Motivo Verifica Tot_Titolo |

| Sezione  VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

04/10/2023 - INTERACTION BETWEEN GERIATRIC CARE B ‘
GENDER AND SEPSIS IN 2023 VOL.9 - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/376)

Motivo Verifica Tot_Titolo
ELDERLY PATIENTS ABSTRACT BOOK :

| Sezione VALUTAZIONE 0.000

i cH COMPLESSIVA

‘ RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLOE IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

' sezione VALUTAZIONE 0.000
| H: COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

!

/. / /
f 4y




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla disciplina
e pubblicazioni su riviste ionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -

Data Descrizione Struttura Allegato

04/10/2023 = TELE-ULTRASOUND: WHICH  GERIATRIC CARE B :
METHOD IN GERIATRIC 2023 VOL.S - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/377) :

Motivo Verifica  Tot_Titolo
CARE? ABSTRACT BOOK T T

. Sezione VALUTAZIONE 0.000

' G: COMPLESSIVA

; RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO [TEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI 11
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

. Sezione VALUTAZIONE 0.000
i H COMPLESSIVA

REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA

© 04/10/2023  FOCUS ASSESSMENT WITH GERIATRIC CARE E :
i SONOGRAFY IN THE 2023 VOL.9 - (/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/378)
ELDERLY (FA.S.E.): A ABSTRACT BOOK 3 " Sezione = VALUTAZIONE 0.000
PROTOCOL.FOR : G: COMPLESSIVA
HOSPITALIZED ELDERLY : RELATIVA AD
PATIENTS ! ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATI IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI IT
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

Motivo Verifica Tot_Titolo :

| Sezione | VALUTAZIONE 0.000
CH: COMPLESSIVA
; REALTIVA A

CONTINUITA' E

RILEVANZA

PUBBLICISTICA DI

FASCIA BASSA




Sezione G: Produzione scientifica, partecipazione ad attivita di ricerca, Dottorato di Ricerca, inerenti alla dlSCIPllna ;

e pubblicazioni su riviste nazionali ed internazionali caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori,
nonché loro impatto sulla comunita scientifica - (Max punti 4,000)

TOTALE: 4,000

Sezione H: Continuita e la rilevanza dell’attivita pubblicistica e di ricerca svolta nel corso dei precedenti incarichi -

(Max punh 4, 00!))

Data Descrizione
A NEW CONCEPT OF

. 11/05/2024
: GENDER GERIATRICS: DO

GENDER DIFFERENCES PLAY

A ROLE IN GERIATRIC
SYNDROMES?

Struttura

ITALIA JOURNAL
OF MEDICINE 2024

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE

. Descrizione Titolo

* Curriculum Vitae.pdf

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE

Tipo Dichiarazione

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA
¢ AL TITOLL

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA
¢ AD ATTIVITA' LAVORATIVA

. DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA
| ALTITOLL

: DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA
A CORSI DI AGGIORNAMENTO

| DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA

i A SERVIZI

Motivo

Descrizione Titolo

Documenti scansionati.pdf

: Documenti scansionati.pdf

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI

CERTIFICAZIONL. pdf

" Documenti scansionati.pdf

| DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA

i AD ABSTRACT, POSTER,.pdf

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoSezioneG/379) |

Allegato

Sezione VALUTAZIONE

‘G COMPLESSIVA
RELATIVA AD
ATTIVITA
SCIENTIFICA
FORMATA DA
ABSTRACT. IN
QUESTO ITEM
VENGONO
VALUTATT IL
DOTTORATO DI
RICERCA, IL
MASTER DI I1
LIVELLO E IL
DIPLOMA NAZION
SIUMB COME SI
EVINCE DAL CV.
NONOSTANTE NON
CARICATI IN
PIATTAFORMA

: Sezione . VALUTAZIONE

CH: COMPLESSIVA

: REALTIVA A
CONTINUITA' E
RILEVANZA
PUBBLICISTICA DI
FASCIA BASSA

Allegato

 (/commissione/VerificaCommyviewAllegatoCurriculum/32389)

Allegato

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34510) :

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34511) !

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34512) !

(/commissione/VerificaComm/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34513) i

(/commissione/VerificaCommy/viewAllegatoDichiarazioneSostitutiva/34514)

Motivo Verifica

Tnl:_T’tolo

0.000

0.000

: Tot_Titolo

0.000

TOTALE :

| Tot _Titolo

0.000

0.000

0,000

0.000

0.000

© 2026 - AllWork S.R.L.




